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 چکیده

گذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگ های ارزیابی سیاستبندی شاخصهدف اصلی پژوهش حاضر شناسایی و اولویت

برای  است.ظ هدف، کاربردی و به لحاظ داده، آمیخته در این مقاله، توصیفی، به لحا مورداستفادهروش در ایران بود. 

های سپس جدول شاخص .ها از روش اسنادی و نیز نظرخواهی از نخبگان استفاده شدشناسایی و تدوین شاخص

گذاری فرهنگی سیاستنظران حوزه نفر از نخبگان و صاحب 30، در اختیار گذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگسیاست

در وزارت فرهنگ و ارشاد  فرهنگی و اقتصادیعرصه  نظرانصاحبامل اساتید دانشگاه و نیز ش و اقتصاد فرهنگ

ا از هبرای تحلیل شاخص همچنین انتخاب شدند. گلوله برفیکه با روش  تقرار گرف اقتصادیمی و حوزه لااس

نتایج پژوهش نشان  .استفاده شد MaxQDAو   Lisrelافزارهای نرمو معادلات ساختاری و  یفاز یدلفهای تکنیک

بین این  درباشند. گذاری فرهنگی شامل تدوین، اجرا و ارزشیابی میبر سیاست تأثیرگذارهای اصلی داد که شاخص

ترین و گذاری فرهنگی، بیشسیاست هایمؤلفهها کمترین بار عاملی مربوط به ارزشیابی بود. همچنین در بین شاخص

های همچنین نتایج نشان داد که شاخصباشد. می دسترسی و عدالتو  تناسببهکمترین بار عاملی به ترتیب مربوط 

های فرهنگی، اهرم فرهنگی، کارآفرینی فرهنگی، سرمایه انسانی و مشارکت بر اقتصاد فرهنگ جاذبه تأثیرگذاراصلی 

رهنگی و مشارکت نی فها کمترین و بیشترین بار عاملی به ترتیب مربوط به کارآفریدر بین این شاخصفرهنگی بودند. 

 بیشترین و کمترین بار عاملی به ترتیب مربوط به میراثاقتصاد فرهنگ،  هامؤلفهدر بین همچنین باشد. فرهنگی می

های گوناگون اقتصاد دهد که ایران در حوزهشواهد آماری نشان میهمچنین باشد. های ابتکاری میتاریخی و طرح

 فراوان، از وضعیت مناسبی برخوردار نیست. فرهنگ با توجه به پتانسیل بالقوه 

 گذاری فرهنگی، اقتصاد فرهنگفرهنگ، اقتصاد، سیاستواژگان کلیدی: 
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 مقدمه -1

ذهن اندیشمندان مختلف را به خود جلب  دیربازتوجه به جایگاه فرهنگ و امور فرهنگی و اهمیت آن در جوامع، از 

شناسان . با در نظر داشتن اهمیت فرهنگ است که برخی از جامعه(2023، 1ت)پرا واداشته است پردازینظریهکرده و به 

یک جامعه است. فرهنگ عنصر واضع  هایاندیشهها و ای از ارزشکنند که فرهنگ مجموعهدر تعریف آن بیان می

 جامعهدهد و همچون روان یک کنش اجتماعی است که به آن شکل و جهت می کنندهتنظیمساختار اجتماعی و اصل 

 . (2020، 2)نیاکان کندخود را بر اعضا تحمیل می

باشد تا از این طریق بتوان اهداف ریزی درست میدیگر جامعه، نیازمند مدیریت و برنامه هایحوزهفرهنگ همچون 

یح ای که به مدیریت صح. در این زمینه مسئله(2020و همکاران،  مسعودی نیا) را اجرایی و عملیاتی نمود شدهتعیین

گذاری صحیح است، چراکه عرصه فرهنگ به لحاظ گستردگی گذاری و خط مشینماید، سیاستیو مناسب کمک م

ه، ریزان این عرصنظران و برنامهمسائل و موضوعات تحت پوشش خود و نیز نوع نگاه به مسائل و موضوعات صاحب

، 3)دافی نمایدریزی کلان دشوار میای برنامهها را برهای خاص خود بوده و تجمیع نظرات و اندیشهدارای پیچیدگی

شخیص شده و نیز تگذاری با تعیین موضوعات کلی اساسی بر اساس مبانی از پیش تعیینسیاست رونیازا. (2023

و تهدیدهای هریک از مسائل مرتبط با این عرصه و نیز تعیین  هافرصتریزی صحیح و تشخیص های برنامهاولویت

جرایی های اها و سیاستمشیهای راهبردی و نیز تعیین خطصحیح در زمینه اولویت ریزیبرنامهای راهبردهای کلان بر

های عملیاتی هریک از نهادها و مند آنان با یکدیگر و تقویت ظرفیتمند و ارتباط نظامهای وظیفهو وظایف سازمان

. بنابراین (1400)انتظاری و درخشان،  شودوب میای مهم و کاربردی محساستفاده حداکثری و بهینه از امکانات، مسئله

ا های از تدابیر و برنامهها و اصول فرهنگی را هدایت نموده و با ارائه مجموعهتواند ارزشگذاری فرهنگی میسیاست

، 4ن)کلارک و بروو د، این عرصه را مدیریت نموده و توسعه بخشغیردولتیهای مختلف دولتی و برای نهادها و سازمان

2022). 

ه جایی که هستیم و جایی ک حدفاصلپلی  درواقعگذاری فرهنگی، به معنای مدیریت در حوزه فرهنگ است. سیاست

گذاری فرهنگی، تدوین سیاست (.1399بین، جهان، اجرا و ارزیابی است )و شامل مراحل تدوین خواهیم برسیممی

وه بر این، مجموعه اقدامات هدفمندی است که لاع(. 1399ی، جاودان) باشدعملی برای دستیابی به اهداف می حلراه

ابیلی و همکاران، ) شودای از بازیگران در مواجهه با مشکل یا موضوعی خاص دنبال میتوسط بازیگر یا مجموعه

تا  هها و رفتار انسانی محدود نشده، بلکوضعی از اوصاف جامعه به باورها، نگرش عنوانبهفرهنگ  ازآنجاکه(. 1399

وه بر امور که قسمت اصلی لایابد، در شناخت کامل فرهنگ باید عروابط، ساختارها و مصنوعات مادی امتداد می

 . (1397)خاشعی،  قرارداد موردسنجشها و نیز مقدورات فرهنگی را شوند، فعالیتفرهنگ محسوب می

                                                           
1 Pratt A.C. 
2 Niakan, A.M 
3 Duffy, M 
4 Clarke, V. & Braun, V 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jn

ra
im

s.
ir

 o
n 

20
25

-0
6-

08
 ]

 

                             2 / 28

https://jnraims.ir/article-1-360-fa.html


 

 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

گذاری دولت در اقتصاد فرهنگ است. ست، سیاشدهواقع موردبحثهای مهمی که در اقتصاد فرهنگ یکی از حوزه

. (2021، 1)یانگ و همکاران پردازندآفرینی در اقتصاد فرهنگ میمستقیم و یا غیرمستقیم به نقش صورتبهها دولت

ضور سازی حها و خدمات فرهنگی و هنری گرفته تا زمینهلامالی، تولید و توزیع مستقیم کا تأمیننقش دولت در 

دالت سازی عهای متنوع و همچنین پیادهتشویقی و اعطای یارانه هایگذاریسیاسترصه با بخش خصوصی در این ع

وع موض اولویتی اهمیت و دهندهمباحثی هستند که نشان ازجملههای اقتصادی و فرهنگی، در ابعاد مختلف در حوزه

گذاری دولت وجود پیرامون سیاستارزیابی، نقد و بررسی نظریات م. (2020، 2آرزکی و همکاران) تاس موردمطالعه

هگشا می در اقتصاد فرهنگ رالاگذاری مطلوب دولت اسسیاست تواند در دستیابی به چگونگیدر اقتصاد فرهنگ می

های یکی از مؤلفه عنوانبهدی، فرهنگ را رسماً لامی 2000اقتصاد جهانی از سال  .(1402)کلانتری و هاشمی،  دباش

ا رویکرد های اخیر بهای اقتصادی تأکید کرد. در دههگذاریرفت و بر نقش آن در سیاستاقتصادی پذیه ضروری توسع

)سرنا  دگذرن میلادر سطح خرد و ک لابا افزودهبا ارزشغالب توسعه، مسیر رشد جوامع، از تولید و تمرکز بر صنایعِ 

و کشورهای دارای اقتصاد  شدهیسپرهاست که مدت یمحصولتکفروشی و . عصر اقتصاد خام(2023، 3و میشائل

ایع نظیر صن لابا ەباارزش افزودخود را به سمت صنایعِ  یوکارهاکسبها، و ها، سرمایهها، حمایتبنیان، پژوهشدانش

دهند. در این میان نقش فرهنگ در پیشرفت جوامع بیشتر و در تولید ثروت اقتصادی و ق و فرهنگی سوق میلاخ

منظور از اقتصاد  .(2023، 4)فری و همکاران تاس شدهلیتبدای فرهنگ به برنامه اقتصاد عبارتی فرهنگی و بهه سرمای

ها و مفاهیم دانش اقتصاد است. حیطه موضوعی اقتصاد بخش فرهنگ در چارچوب تئوری لیوتحلهیتجزفرهنگ، 

ش مسائل اقتصادی بخ ت تبیین و تحلیلههای علم اقتصاد در جتوان کاربرد اصول، مفاهیم و نظریهفرهنگ را می

اد های فرهنگی دانست. اقتصهای سیاسی در جهت بهبود مدیریت اقتصادی فعالیتمشیارائه خط تیدرنهافرهنگ و 

گویسو و ) های فرهنگی در توسعه اقتصادی نیز بپردازدتواند به بررسی و تحلیل آثار و نقش فعالیتفرهنگ می

وی پردازد که بر ره جریانات اقتصادی، اجتماعی، سیاسی و فرهنگی می. همچنین اقتصاد فرهنگ ب(2020، 5همکاران

. در تعریف (1399و همکاران،  ابیلی) گذاردتحولات ساختاری و نهادی بخش فرهنگ و هنر در جوامع تأثیر می

 زهای مشهود عرضه و تقاضا و نیتوان اقتصاد فرهنگ نامید، توصیف و تحلیل ویژگیدیگری آمده است: آنچه می

کاران، و هم ابیلی) تدهنده بخش فرهنگ اسهای رابطه متقابل عرضه و تقاضا در صنایع گوناگون تشکیلویژگی

این حوزه همچنان در حال تکوین بوده و محققان حوزه مذکور به بررسی تقاضای اجتماعی محصولات  .(1400

نات اقتصادی، رشد و گسترش صنایع دولت به بخش فرهنگ در اثر نوسا افتهیاختصاصبودجه  در رییتغفرهنگی، 

سریع فناوری در این صنایع، نوع و کارایی  ولاتو تحفرهنگی )مانند مطبوعات، کتاب، فیلم، سینما و تلویزیون( 

اند. همچنین رویکرد نیز پرداخته دستنیازاهای مختلف فرهنگ و مسائلی به بخش افتهیاختصاصی اهیارانه

ل کند، کمک فراوانی به تحلیهای اقتصادی را تبیین میگی قراردادی و تاریخی مقولهنهادگرایی در اقتصاد که ویژ

 .(1400و همکاران،  نیارزاده) تاقتصاد فرهنگ کرده اس

                                                           
1 Yang et al 
2 Arezki et al 
3 Cernea, Michael M 
4 Frey et al 
5 Guiso et al 
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ید، کند. از این دمصرف فرهنگ تمرکز می و دیبر تولدیگر که در مورد اقتصاد فرهنگ وجود دارد،  توسعه محوردید 

شود. صنایع فرهنگی با استفاده از ابزار متداول تحلیل اقتصاد فرهنگی تفسیر می فرهنگ عمدتاً مساوی هنر تلقی

شود که با استفاده از مفاهیم اقتصادی یاین است که کار هنرمندان در خلال یک بازار کار انجام م شوند و اعتقاد بریم

ای هآثار فرهنگی هستیم و فعالیت شود. در این رهیافت، شاهد کالایی شدنهای عایدات تحلیل میعرضه کار و تابع

د. وشاقتصادی دانسته می جزو معاملاتمربوط به تولید و مصرف کالاها و خدمات فرهنگی درون یک نظام اقتصادی 

گی های اقتصادی در تولید، توزیع و مصرف کالاهای فرهننظریه یریکارگبهاقتصاد فرهنگ به ؛ توان گفتمی یطورکلبه

عنوان یکی از رسمی فرهنگ را به طوربهمیلادی، اقتصاد جهانی  2000اشاره دارد. از سال و تخصیص بهینه منابع 

-ربعهای اقتصادی تأکید کرد )گذاریهای ضروری توسعه اقتصادی پذیرفت و بر نقش مؤثر آن در سیاستمؤلفه

 (.1400، و همکاران بافرانی

و  قرارگرفتهجدی  موردتوجه افتهیتوسعهکشورهای بیش از چهار دهه است که بررسی اقتصادی فرهنگ و هنر در 

 گرفتهکلش یافتهتوسعهو آثار فرهنگی و هنری در کشورهای  هافعالیتطی آن ادبیات روزافزونی درباره ابعاد اقتصادی 

 رسد وسابقه این بحث در ایران به دو دهه نمی کهدرصورتیشود. های مختلف تدریس میو مباحث آن در دانشگاه

ای گذشته ه. طی دهه(1395، فردو دانش رشیدی) ورت نگرفته استصها و مطالعات جدی در این خصوص تلاش

وجهی نظام توده و در کنار غفلت و بیباقتصاد فرهنگ در کشور به لحاظ کمی و کیفی از وضعیت مناسبی برخوردار ن

 یریخ) هتمامی جدی صورت نگرفته استت به تخصیص بهینه منابع بخش فرهنگ ابکارشناسی به حوزه فرهنگ، نس

ه العاده دانش مربوط ب. بنابراین ضرورت بنیادی انجام پژوهش حاضر به فقر فوق(1399و همکاران،  یدوست لنگرود

خود، گامی مهم در جهت پیشرفت دانش  اندازهبهاین پژوهش . گردداقتصادی فرهنگ در کشور ما بازمی لیوتحلهیتجز

شود که به اهمیت و ضرورت ضرورت کاربردی انجام این پژوهش زمانی روشن می ت.یران اساد فرهنگ در اصاقت

ا وضعیت موجود بخش فرهنگ ب گیری توجه شود. ارزیابیمحاسبه و ارزیابی کمی وضعیت موجود برای هر تصمیم

یری گه برای تصمیمهای کمی اقتصادی، مقدمه ضروری بـرای آحاد افراد جامعه و دولت به نمایندگی از جامعشاخص

 ها و اطلاعاتکیفی و کمی در حوزه فرهنگ خواهد بود. ارزیابی کمی و اقتصادی، استدلال یوسوسمتمربوط به 

عاقلانه برای تغییر یا اصرار بر تصمیمات و عملکرد  یحسابگرسازد تا امکان لازم را برای فرد و دولت فراهم می

شود. جهان فراهم می ملل ریسامقایسه با  در زینزندگی و  یهاو آرمانمبانی های فرهنگی با توجه به گذشته فعالیت

ر گذاری فرهنگی دگیری و سیاستای منسجم و منظم از استدلالات و اطلاعات را برای تصمیماین تحقیق مجموعه

-ویتو اولبا توجه به آنچه بیان شد، هدف اصلی پژوهش حاضر شناسایی  د.سازفراهم می یو ملعرصه زندگی فردی 

ی پژوهش اصل سؤال یبه عبارتباشد. گذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگ در ایران میهای ارزیابی سیاستبندی شاخص

 ؟اندکدمگذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگ در ایران های ارزیابی سیاستحاضر این است که شاخص

 ادبیات و پیشینه پژوهش -2

 اقتصاد فرهنگی -2-1
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فرهنگ مطرح بوده و هست. ترکیب علم  حوزه گیریانتصمیمهای اصلی کی از دغدغهی عنوانبهمنابع مالی  تأمین

-استگری سیها و صنایع فرهنگی و هنری در راستای هدایتاقتصاد و فرهنگ جهت شناخت و بررسی عملکرد بنگاه

اقتصاد ( 1990) 2د( و پیکار1974) 1ندهد. اندرسوفرهنگ، اقتصاد فرهنگ را تشکیل می عرصه گیریانتصمیمگذاران و 

نندگان و کهای فرهنگی، تماشاگران، تبلیغلاکنندگان کاها و نیازهای مصرفخواسته تأمینفرهنگ را بررسی چگونگی 

ز اقتصاد فرهنگ مبتنی بر ( ا1996) 3داند. تعریف آلبارانن فرهنگ با استفاده از منابع موجود میالاجامعه توسط فع

. اقتصاد باشدها و نیازهای متعدد میخواسته تأمینمنابع کمیاب تولید محتوا جهت نحوه استفاده صنایع فرهنگی از 

 هانآهای متقابل های عرضه و تقاضا و نیز ویژگیتوصیف و تحلیل ویژگی (2006) 4فرهنگ از نگاه تراسبی و ویکتور

 ت.در صنایع مختلف بخش فرهنگ اس

ها و خدمات لارهنگ؛ یعنی تولید، توزیع و مصرف کاهای اقتصاد فهای صحیح در حوزه و بخشتعیین سیاست

ایی است هرشد و پیشرفت اقتصاد فرهنگ، یکی از عرصهت. آن اسعه ترین عوامل توسترین و کلیدیفرهنگی از مهم

ای که تأکید بر اقتصاد مقاومتی در دوره ویژهبههای دیگر منجر شود؛ تواند به رشد بخشقوه در درون خود میالکه ب

ند؛ زای اقتصادی کشور کمک کتواند به رشد درونی داخلی است. پویایی صنایع فرهنگی میلامایت از تولید و کاو ح

ا کند که مصادیق آن ربنابراین نبود الگوی مناسب در مدیریت اقتصاد فرهنگ، خسارات زیادی به کشور وارد می

موازی ، هاآنهای فرهنگی در حل کم سازمان فرهنگی، اقدامات شدن تأثیر -ت اجتماعیلاتوان در وجود معضمی

 .(1399و همکاران،  خیری دوست لنگرودی) دت فرهنگی و ... مشاهده کرلا، ضعف در تولید و مصرف محصوکاری

های هایی که نسبت به آن وجود دارد و فعالیتما در جهان، حساسیتعه وضعیت و جایگاه کنونی کشور و جام

. در کندمی دوچندانفرهنگ  گذاری را در اقتصادیرد، اهمیت نقش دولت و سیاستگفرهنگی فراملی که صورت می

ه عچهارم و ششم توسعه و سند ملی توسه های اخیر مانند برنامدر سال خصوصبهایران  دستیلاها و اسناد باسیاست

-تسیاس ازآنجاکهما های مختلف آن توجه شده است؛ اهای فرهنگی و نرم به موضوع اقتصاد فرهنگ و بخشفناوری

ها در صنایع فرهنگی نقشی مهم در رشد و ها و آیینها، قوانین، برنامهها در قالب سیاستریزیها و برنامهگذاری

رهنگ ف در جوامعی مانند ایران که اقتصاد ویژهبهها نیازمند بررسی است؛ ، لذا این سیاستدارندبخشپیشرفت این 

جم پراکنده و غیرمنس صورتبههای مربوط به این بخش که به سیاست با توجهد و ای داریافتهنضعیف و توسعه

 .(1397، خاشعی) دشواحساس می دوچندان، نیازی شدهمیتنظ

 فرهنگی گذارییاستس -2-2

ت، لذا گذاری فرهنگی اسآفرینی دولت در اقتصاد فرهنگ، مربوط به چگونگی سیاستبا توجه به اینکه نمود نقش

 دخالت دولت در حوزه فرهنگ شامل دامنه وسیعید. کنفرهنگی پیدا می استیباسفرهنگ ارتباط عمیقی  حوزه اقتصاد

(. 2004، 5)گری و هوگوسن یابدها و بخش عمومی و خصوصی ارتباط میبوده و با شمار زیادی از افراد، گروه

                                                           
1 Anderson 
2 Picard 
3 Albarran 
4 Throsby, D, Victor, A. G. 
5 Gray and Hugoson 
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-که برنامه یمکتوب ریغمکتوب و  است. طبق یک تعریف، به اصول شدهارائهتعاریف متعددی برای سیاست فرهنگی 

های مختلف فرهنگی تدوین کرده و مدیران ریزان جهت تغییر وضع موجود و دستیابی به اهداف مطلوب در بخش

سازی در تعریفی دیگر، فراهم (.1397آشنا و همکاران، د )شوق میلا، سیاست فرهنگی اطآورندیدرمآن را به اجرا 

های حال را سیاست ی برای آحاد جامعه جهت کشف میراث گذشته و ظرفیتبستری اجتماع زم درلا تلاتسهی

همچنین بر اساس تعریفی دیگر، سیاست فرهنگی را اقداماتی عامدانه و از پیش (. 2000، 1)ماندی نامندفرهنگی می

 ت فرهنگیلاکه توسط نهادهایی چون دولت، بازار یا جامعه مدنی در جهت تولید، توزیع و اشاعه محصو شدهیطراح

 (.2016، 2اینرسون) کنندپذیرد، معرفی میانجام می

 ها و، برگرفته از آرمانالاجرالازمهای توان بیان داشت، سیاست فرهنگی، همان اصول و اولویتیصه ملاخ طوربه

ما و نمسئولین و متصدیان امور فرهنگی بوده و راه موردتوافقاعتقادات و منطبق بر قانون اساسی کشور است که 

بوده و  ها و امکاناتهایی باید مبتنی بر ظرفیتزم به ذکر است، چنین سیاستلاکارگزاران فرهنگی است.  روشنگر

 .(1394و همکاران،  فرد یباقر) دناظر بر تجربیات و واقعیات باش

توان به ن میآ ازجملهگذاری و دخالت در عرصه فرهنگ هستند که ها دارای رویکردهای متفاوتی در سیاستدولت

اختصار به معرفی  طوربهرویکرد وفادارانه، اقتضایی، حمایتی، نظارتی، خنثی و بازدارنده اشاره کرد. در اینجا 

 د:شورویکردهای مذکور پرداخته می

در این رویکرد، دولت د. دانشده میدر رویکرد وفادارانه، دولت خود را موظف به اجرای کامل اهداف فرهنگی تعیین

گیرد. در رویکرد اقتضایی، میزان گری در کلیه امور فرهنگی را در حدّ وسع و توان بر عهده میمالی و تصدی تأمین

باشد و لزوماً دولت در تمامی امور فرهنگی ورود پیدا دخالت دولت در امور فرهنگی تابع اقتضائات و شرایط می

رویکرد  (.1393، پیغامی)نباشد  یمشخصرای متصدّی یلی دالاکند که به دنکرده، بلکه تنها در اموری دخالت می

های فرهنگی در جامعه بوده و ی ارزشلاحمایتی، شامل پشتیبانی و حمایت دولت از نهادهای فرهنگی در جهت اعت

در  (.1399، و همکاران دوست یریخ)باشد های ویژه برای اعمال رفتار حاکمیتی خود میمشیاز طریق اتخاذ خط

های مطلوب فرهنگی، تی، دولت، وظیفه خود را تا سطح نظارت تقلیل داده و پس از ترسیم چارچوبرویکرد نظار

های فردی و حقوق معنوی تضمین آزادی (.1395فرد، رشیدی و دانش)باشد ها میناظر حُسن اجرای سیاست

در  (.1398و همکاران،  یغرب بافران)باشد گذاری، معرف رویکرد ضمانتی میآفرینندگان آثار هنری از طریق قانون

شود، نهادهای فرهنگی مستقل مردمی، ایفاگر نقش خنثی که دخالت حداقلی در امور فرهنگی نیز نامیده می کردیرو

ری و گتوان وضعیتی را متصور شد که عملکرد دولت به جهت تصدیهمچنین می. داصلی در توسعه فرهنگی هستن

های خودجوش گردد، که از تحت عنوان نگی و خصوصاً مجموعهگذاری، موجب تضعیف نهادهای فرهسیاست

 (.1398قانع و همکاران، )شود رویکرد بازدارنده یاد می

 پیشینه پژوهش -2-3

بر  دیتأک(، در پژوهشی به بررسی اقتصاد فرهنگ در استان ایلام و راهکارهای تقویت آن با 1402کلانتری و هاشمی )

اس گذاری بر اسهای دارای ظرفیت سرمایهحوزه ترینمهم تایج نشان داد کهنهای محلی پرداختند. شناسایی ظرفیت

                                                           
1 Mundy 
2 Einarsson 
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تجسمی، حوزه  یحوزه هنرهااز: حوزه ادبیات، حوزه صنایع دست،  اندعبارتالگوی اقتصاد فرهنگ در استان ایلام 

و مدیریتی، هایی ازجمله موانع اقتصادی، سازمانی ، حوزه نمایش و حوزه موسیقی. موانع و محدودیتورسومآداب

موانع  ترینمهمدر هنرمندان و ...  مشاهدهقابلهای ساختاری اجتماعی، ساختاری فرهنگی، بازاریابی و تبلیغات، ضعف

های ارزیابی شناسایی و اعتبارسنجی شاخص(، در پژوهشی به 1400ابیلی و همکاران ) اند. در راه بهبود وضعیت بوده

کیفی و از نوع فراترکیب بود. جامعه پژوهش، ، پژوهش این روش پرداختند. لیگذاری فرهنگی نظام آموزش عاسیاست

بود  2020تا  1997های گذاری فرهنگی نظام آموزش عالی طی سالهای ارزیابی سیاستکلیه منابع مرتبط با شاخص

کند که یا پیشنهاد مهقرار گرفتند. یافته یموردبررس لتمیتحلمنابع مرتبط، به روش  عنوانبهمنبع  75 تیدرنهاکه 

گذاری فرهنگی بایستی از طریق ساختاری ارائه شود که شامل یازده معیار تناسب، کارایی، های ارزیابی سیاستشاخص

هنگ شناسی، تولید و مصرف فرهنگی، فرقیات و زیباییلامللی، فضای کالبدی، اخالحیت فرهنگی، همکاری بینلاص

(، در پژوهشی به بررسی 1400و همکاران ) مسعودی نیا الت و اثربخشی است.نوآوری، توسعه انسانی، دسترسی و عد

 ؤالساز اظهارات و مفاهیم در پاسخ به  شدهاستخراجهای بر رونق اقتصاد فرهنگ در ایران پرداختند. یافته مؤثرعوامل 

 بندی شد.و پیامدها دسته ایگر، عوامل زمینهاصلی این پژوهش در پنج مقوله شرایط علی، راهبردها، عوامل مداخله

 ایخلأهها و گذاریفرهنگ در سیاست های اقتصادبررسی جایگاه و مؤلفه(، در پژوهشی به 1400انتظاری و درخشان )

و  دستی مرتبط، با روش تحلیل محتوای کیفی بررسیلابدین منظور اسناد با پرداختند.به الگوهای نظری  با توجهآن 

ای هدستی به مؤلفهلادر اسناد با طورکلیبهدهد که تخراج شد. نتایج تحقیق نشان میمقوله اس 33کد اولیه و  455

دن شاقتصاد فرهنگ در قالب مضامین اصلی تولید، توزیع، مصرف، زیرساخت، سطح، نوع و واکنش به جهانیعه توس

ان پژوهش نش این هایفتههایی دارد. یامتفاوت و در برخی موارد کاستی هاآنتوجه شده است؛ اما کمیت و چگونگی 

ای هگذاری در اقتصاد فرهنگ، به بخش تولید بیش از توزیع و مصرف در سیاستهای سیاستدهد که از میان مؤلفهمی

آن ئه راای و ات فرهنگی، متناسب با بازارهای جهانی و منطقهلان کشور توجه شده است؛ همچنین به تولید محصولاک

(، در 1400بافرانی و همکاران )عرب .است شدهتنظیمها در سطح ملی اکثر سیاست در این بازارها توجهی کمتر و

تحلیل  ا روشلامی بگذاری دولت در اقتصاد فرهنگ متعارف بر اساس رویکرد اسو بررسی سیاست نقدبهپژوهشی 

ها ها، رسالهامهنها، پایانرحاعم از ط تولیدشدهاز گزینش متون و ادبیات  شدهتحلیلهای محتوای کیفی و استفاده از داده

ب فرهنگی و کتب دانشگاهی در چهار دهه اخیر در لاتوسط یونسکو، دبیرخانه شورای عالی انق تولیدشدهو اسناد 

ها و خدمات فرهنگی ارزشمند در حوزه مصرف، حمایت از لاصه ارتقای سطح مصرف کالاخ طوربه. پرداختندایران 

ها و خدمات فرهنگی ارزشمند در حوزه تولید و نهایتاً توجه ویژه به مقوله لالیدات کانیروی کار ارزشی و همچنین تو

گذاری دولت در رویکرد های اساسی سیاستاز ویژگی (اعم از عدالت پیش از رقابت و عدالت توزیعی)عدالت 

هنگی گذاری فربر سیاست تأثیرگذار هایمؤلفهبندی رتبه (، در پژوهشی به1400نیارزاده و همکاران ) شد.بامی میلااس

پیمایشی و  -روش این پژوهش از نوع توصیفی پرداختند. های خارجی جمهوری اسلامی ایران در مواجهه با زبان

سؤال بود. جامعه آماری این پژوهش، شامل نخبگان فرهنگی،  25ها، پرسشنامه محقق ساخته، شاملداده ابزار گردآوری

، اقتصادی، اجتماعی هایمؤلفهدهد که به ترتیب باشند. نتایج این پژوهش نشان مییسیاسی، اجتماعی و زبانی کشور م

های خارجی المللی در مواجهه با زبانگذاری فرهنگی ملی و بینها در سیاستمؤلفه ترینمهمسیاسی، فرهنگی 

اقتصاد فرهنگ  هایمؤلفه(، در پژوهشی به بررسی وضعیت 1395اردکانی و صیادی ) .باشدجمهوری اسلامی ایران می
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به لحاظ  ایران رکشو دهدنشان می پژوهشای هیافتهدر ایران و مقایسه تطبیقی با کشورهای منتخب دنیا پرداختند. 

-در مقایسه با استانداردهای جهانی، بلکه در مقایسه با کشورهای سند چشم تنهانههای اقتصاد فرهنگ، وضعیت مؤلفه

 ست.برخوردار نیانداز نیز از موقعیت مناسبی 

ی رشهردا یفرهنگ یهااستیس یابیارز یهانظام شاخص یریکارگبهو  یطراح(، در پژوهشی به 2023) 1پلاناز و سولر

 یهااخصاز ش یستمیسی، ایشان شهردار یفرهنگ یهااستیس تیدر راه تثب یادیز یهاچالش پرداختند. با توجه به

 میدر چارچوب پارادا یمحل یفرهنگ یهااستیس یابیبه ارز مندعلاقهگذاران استیو س رانیمد باهدفرا  یابیارز

لا و دونات. دادارائه  یابیارز یهااز شاخص یستمیس نیبر توسعه چن یمرور پژوهش نی. اکردندارائه  یتوانمندساز

در  یاهکشور یتوانمندساز جهت یو توسعه اقتصاد راثیفرهنگ، م(، در پژوهشی به بررسی رابطه 2022) 2برتاچینی

توانند یم ریقف یکه کشورهای نشان داد جهان راثیتمرکز بر م با توجه به ییتابلو یهادادهپرداختند. نتایج  حال توسعه

ه بهره ک یشود، در حال یفرهنگ م یتوسعه مانع ارتقا نییکه در آن سطح پا رند،یدور باطل قرار گ کی ریتحت تأث

(، در 2021) 3کازاکوا کند. یرا مختل م فرهنگبر  یامکان توسعه مبتن به نوبه خود یمل راثیناموفق از م یبردار

تا  2011های های دولیت طی سالای فدرال اورال روسیه و برنامهگذاری فرهنگی منطقهپژوهشی به بررسی سیاست

گذاری یاستبر س تأثیرگذارپرداخت. ایشان با در نظر گرفتن پتانسیل فرهنگی هر منطقخ و شناسایی معیارهای  2018

توان روند توسعه را تسهیل و امکان حل مشکلات را فراهم کرد. در حوزه صنایع فرهنگی، به این نتیجه رسیدند که می

 4الته توان به توسعه صنایع فرهنگی کمک کرد.های فرهنگی منطقه میبنابراین با شناسایی و استفاده از ظرفیت

نویسد: با ذکر این نکته که امروزه مبحث می گذاری آموزش زبانیاستانداز ستحت عنوان چشم(، در پژوهشی 2020)

شده است، این  ترین موضوعات موردبحث تبدیله یکی از محوری ریزی در حوزه زبانگذاری و برنامهسیاست

های اطلاعاتی درباره موانع و مشکلات آموزش های آموزش زبان در بانکپژوهش درصدد مطالعه و جستجوی سیاست

ا، هجزئی شیوه گذاری سههای آموزشی و ارائه راهکار توسط مدل سیاستهای نوین آموزشی، سیاستبان، طراحیز

گذاری عمومی در پژوهشی به بررسی صنایع فرهنگی در سیاست ،(2020) 5ویتکاسکایتی ت.باورها و مدیریت اس

ر رشد و پیشرفت اقتصادی و فرهنگی در پرداخت. ایشان در این پژوهش اهمیت روزافزون نقش صنایع فرهنگی را د

-یاستگذاری هدفمند دولتی است که اخیرا در سلیتوانی بررسی کرد. نتایج نشان داد توسعه این صنایع نیازمند سیاست

های حوزه صنایع فرهنگی سه نوع سیاست را گذاریگذاری فرهنگی گنجانده شده است. وی با بررسی سیاست

 .متفاوت است هاآنبر صنایع فرهنگی در هر یک از ایتی و لیبرال که میزان کنترل دهد: پدرانه، حمتشخیص می

 پژوهش شناسیروش -3

از  برای تحلیلاست. روش مورد استفاده در این مقاله، توصیفی، به لحاظ هدف، کاربردی و به لحاظ داده، آمیخته 

اهی ها از روش اسنادی و نیز نظرخووین شاخص. برای شناسایی و تدتانویه بهره گرفته شده اسثهای روش تحلیل داده

 و تکنیک معادلات ساختاری ها()جهت استخراج شاخص فازیدلفیتکنیک ها از از نخبگان و برای تحلیل شاخص

                                                           
1 Planas, A. Soler, P 
2 Donatella, S.  Bertacchini, E 
3 Kazakova 
4 Haltt, D 
5 Vitkauskaitė 
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امل که ش تنای تحلیل آن دسته از اسنادی اسعروش اسنادی به مت. استفاده شده اس ها(بندی شاخص)جهت اولویت

 دشورا داریم. روش اسنادی، نوعی روش کیفی محسوب می هاآن عهکه قصد مطال تهایی اسهعاتی درباره پدیدلااط

، جهای اسنادی به کشف، استخرامند و منظم از دادهکند با استفاده نظامش میلاگر تشوهژکه پ(. 2009، 1بوون)

بررسی (. 1394، شمنو عرفانفسایی صادقی) خود اقدام نماید شوهژبندی و ارزیابی مطالب مرتبط با موضوع پطبقه

. ته اسام شدجی مفهومی اناهبندی جدولبرداری و طبقهشجوی کلمات کلیدی، فیتهای جسمنابع با استفاده از روش

جدول  . سپستصورت گرفته اس هاآنمنابع موجود و تحلیل  شیلابا پاش وهژدر مرحله آخر نیز پردازش و نگارش پ

-سیاستنظران حوزه نفر از نخبگان و صاحب 30، در اختیار اقتصاد فرهنگگذاری فرهنگی و سیاستهای شاخص

زارت در و و اقتصادی فرهنگیشامل اساتید دانشگاه و نیز صاحب نظران عرصه  گذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگ

احب ص انتخاب شدند. پس از اعمال نظر گلوله برفیکه با روش  تقرار گرف اقتصادیمی و حوزه لافرهنگ و ارشاد اس

نرم  .دشوبه آن اشاره می (1)تدوین شد که در جدول  گذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگسیاستهای نظران شاخص

 . باشندمی MaxQDAو   Lisrelافزارهای مورد استفاده در این بخش 

 گذاری فرهنگی و اقتصاد فرهنگ ایرانسیاست(، شاخصه های اولیه 1جدول )

 مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری فرهنگیسیاست  

 تناسب تدوین

 

 

 

 اجرا

 کارایی

یت فرهنگیلاحص  

های بین المللیهمکاری  

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  

 تولید و مصرف فرهنگی

 فرهنگ نوآوری

 فضای کالبدی

 

 ارزشیابی

 اثربخشی

 دسترسی و عدالت

 توسعه انسانی

 

 

 

 

 

 

 

هنگیهای فرجاذبه  

 گردشگری فرهنگی

 جاذبه تجاری

 منابع فرهنگی

رند فرهنگیب  

 آمادگی فرهنگی

ایصنعت رسانه   

                                                           
1 Bowen 
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 اقتصاد فرهنگ

 

 اهرم فرهنگی

 میراث تاریخی

 آمادگی فرهنگی

ریزی فنیکمک و برنامه  

 

 کارآفرینی فرهنگی

 صنایع دستی

 مراکز تجاری فرهنگی آنلاین

و خلاقحمایت از مؤسسات نوآور   

 

 سرمایه انسانی

رصتهای آموزشیف  

گرانمشاوره با هنرمندان و صنعت  

هامدارس و دانشگاه  

 

 مشارکت فرهنگی

های ابتکاریطرح  

 کمک و مشاوره کارآفرینان

 های پژوهشیافته -4

ی و اقتصاد گذاری فرهنگهای اولیه سیاستشاخصهجدول زیر نتایج شمارش نظرات خبرگان در مورد هر یک از 

 دهد:نشان می مرحله اول فرآیند دلفی فازیرا در  فرهنگ ایران

 (، نتایج شمارش آراء خبرگان در مرحله اول 2جدول )

 نظر خبرگان مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری سیاست

 فرهنگی

20-7-2 تناسب تدوین  

 

 

 

 اجرا

15-8-4 کارایی  

یت فرهنگیلاحص  1-6-22  

للیهای بین المهمکاری  1-1-22  

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  11-5-14  

10-7-2 تولید و مصرف فرهنگی  

27-1-1 فرهنگ نوآوری  

28-1-1 فضای کالبدی  

 

 ارزشیابی

13-9-3 اثربخشی  

20-2-4 دسترسی و عدالت  

12-8-3 توسعه انسانی  

 

 

 

 

 

های فرهنگیجاذبه  

23-5-1 گردشگری فرهنگی  

15-2-7 جاذبه تجاری  

24-4-1 منابع فرهنگی  

رند فرهنگیب  1-2-21  
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 اقتصاد فرهنگ

15-5-10 آمادگی فرهنگی  

 

 

 اهرم فرهنگی

ایصنعت رسانه  2-6-11  

27-1-1 میراث تاریخی  

27-2-1 آمادگی فرهنگی  

ریزی فنیکمک و برنامه  2-8-15  

 

 کارآفرینی فرهنگی

21-2-3 صنایع دستی  

ز تجاری فرهنگی آنلاینمراک  3-5-15  

حمایت از مؤسسات نوآور و 

 خلاق

1-4-24  

 

 سرمایه انسانی

رصتهای آموزشیف  6-2-16  

-مشاوره با هنرمندان و صنعت

 گران

1-4-24  

هامدارس و دانشگاه  2-2-25  

 

 مشارکت فرهنگی

های ابتکاریطرح  2-3-25  

12-10-3 کمک و مشاوره کارآفرینان  

 

 به دست اند،داشته یهمکار قیتحق یاجرا در که خبره 30 از شدهیآورجمع یهاپرسشنامه از که یجینتا اساس بر

 :گرددیم محاسبه ریز یرابطه به توجه با هاشاخص از کیهر نیانگیم آمد،

𝐴𝑖 = (𝑎1
𝑖 , 𝑎2

𝑖 , 𝑎3
𝑖 , 𝑎4

𝑖 , 𝑎5
𝑖 )                  𝑖 = 1,2, … , 𝑛  

𝐴𝑚 = (𝑎𝑚1, 𝑎𝑚2, 𝑎𝑚3, 𝑎𝑚4, 𝑎𝑚5) = (
1

𝑛
∑ 𝑎1

𝑖 ,
1

𝑛
∑ 𝑎2

𝑖 ,
1

𝑛
∑ 𝑎3

𝑖 ,
1

𝑛
∑ 𝑎4

𝑖 ,
1

𝑛
∑ 𝑎5

𝑖 )  

های خبرگان است. میانگین هریک از بیانگر میانگین دیدگاه mAام و  iی بیانگر دیدگاه خبره iAی بالا، در رابطه

 در جدول زیر آمده است. هاشاخص

 (، میانگین آراء خبرگان در مرحله اول 3جدول )

 میانگین آراء مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری سیاست

 فرهنگی

[6.1،7.4،8.7،9.6] تناسب تدوین  

 

 

 

 اجرا

[4.3،5.7،6.4،7.7] کارایی  

ت فرهنگییلاحص  [3.5.8،7.2،8.1،9]  

های بین المللیهمکاری [5.9و8.7و9.1و9.6]   

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  [4.8،5.6،7.2،8.9]  

[5.3،6.4،7.2،8.7] تولید و مصرف فرهنگی  

[5.9،7.1،8.4،9.3] فرهنگ نوآوری  
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[3.7،4.7،5.4،6.3] فضای کالبدی  

 

 ارزشیابی

[4.6،0.8،1.4،2.7] اثربخشی  

[6.1،7.4،8.7،9.7] دسترسی و عدالت  

[4.3،5.7،6.4،7.9] توسعه انسانی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصاد فرهنگ

 

 

های فرهنگیجاذبه  

[5.8،7.2،8.1،9.7] گردشگری فرهنگی  

[5.1،6.3،7.7،9.3] جاذبه تجاری  

[5.2،6.4،7.8،9.4] منابع فرهنگی  

رند فرهنگیب [5.9و8.1و9.2و9.6]   

گی فرهنگیآماد  [4.8،5.6،7.2،8.9]  

 

 

 اهرم فرهنگی

ایصنعت رسانه  [5.3،6.4،7.2،8.7]  

[5.9،7.1،8.4،9.3] میراث تاریخی  

[3.7،4.7،5.4،6.3] آمادگی فرهنگی  

ریزی فنیکمک و برنامه  [0.8،1.4،2.7،4.6]  

 

 کارآفرینی فرهنگی

[6.1،7.4،8.7،9.7] صنایع دستی  

گی آنلاینمراکز تجاری فرهن  [4.3،5.7،6.4،7.9]  

حمایت از مؤسسات نوآور و 

 خلاق

[5.8،7.2،8.1،9.7]  

 

 سرمایه انسانی

رصتهای آموزشیف  [5.1،6.3،7.7،9.3]  

-مشاوره با هنرمندان و صنعت

 گران

[5.2،6.4،7.8،9.4]  

هامدارس و دانشگاه  [5.9،7.1،8.4،9.3]  

 

 مشارکت فرهنگی

های ابتکاریطرح  [7،4.7،5.4،6.3.3]  

[0.8،1.4،2.7،4.6] کمک و مشاوره کارآفرینان  

و  9.6باشد که بیشترین تأثیرگذاری از نظر خبرگان برابر با گونه میاین تدوینمیانگین نظرات خبرگان برای شاخص 

توان بیان رات میباشند. با توجه به نظمی 8.7تا  7.4ی که اکثر نظرات در بازهیدرصورت 6.1کمترین برابر است با 

ت ها نیز به همین صورگیرند. تفسیر اعداد برای سایر شاخصنمود که نظرات در قسمت تأثیرگذاری زیاد قرار می

 باشد.می

گیری شد و میانگین کل نظرات نیز ی اولیه توزیع شد و نظرات خبرگان اندازهتا این مرحله از پژوهش، پرسشنامه

فرآیند دلفی، بایستی بازخورد نظرات را برای خبرگان ارسال نماییم، به این صورت  محاسبه گردید. در قدم بعدی از

که تفاوت نظرات هریک از خبرگان را نسبت به میانگین نظرات برای هر فرد ارسال نماییم. با توجه به فازی بودن 

 اییم:ی زیر تفاوت از میانگین را برای هریک از نخبگان محاسبه نماعداد بایستی طبق رابطه
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(𝑎𝑚1 − 𝑎1
(𝑖)

, 𝑎𝑚2 − 𝑎2
(𝑖)

, 𝑎𝑚3 − 𝑎3
(𝑖)

, 𝑎𝑚4 − 𝑎4
(𝑖)

, 𝑎𝑚5 − 𝑎5
(𝑖)

)                   
 شدهبهمحاسی دیگری تنظیم کرد که در آن اختلاف ی بالا، پرسشنامهتوان بر اساس نتایج حاصل از رابطهاینک می

توان بت شده است. در این صورت بر اساس ارزیابی مجدد هر خبره از نظر قبلی خود، میمربوط به هر فرد خبره ث

 است. شدهارائهآورد. نتایج حاصل از این پرسشنامه جدید در جدول زیر  به دستنتایج جدیدی را 

 ی دوممرحله(، نتایج شمارش آراء 4جدول )

 نظر خبرگان مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری فرهنگیسیاست  

دوینت 28-0-0 تناسب   

 

 

 

 اجرا

27-0-1 کارایی  

یت فرهنگیلاحص  0-0-27  

های بین المللیهمکاری  0-0-28  

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  1-2-25  

28-0-0 تولید و مصرف فرهنگی  

24-3-0 فرهنگ نوآوری  

29-0-0 فضای کالبدی  

 

 ارزشیابی

26-0-0 اثربخشی  

0-24-1 دسترسی و عدالت  

26-2-0 توسعه انسانی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصاد فرهنگ

 

 

های فرهنگیجاذبه  

6-21-0 گردشگری فرهنگی  

28-1-0 جاذبه تجاری  

28-0-0 منابع فرهنگی  

رند فرهنگیب  0-3-26  

29-1-0 آمادگی فرهنگی  

 

 

 اهرم فرهنگی

ایصنعت رسانه  0-0-28  

24-3-0 میراث تاریخی  

29-0-0 آمادگی فرهنگی  

ریزی فنیکمک و برنامه  0-0-26  

 

 کارآفرینی فرهنگی

26-0-1 صنایع دستی  

26-2-0 مراکز تجاری فرهنگی آنلاین  

حمایت از مؤسسات نوآور و 

 خلاق

0-21-6  

رصتهای آموزشیف   0-1-28  
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-مشاوره با هنرمندان و صنعت سرمایه انسانی

 گران

0-0-28  

هامدارس و دانشگاه  0-3-26  

 

 مشارکت فرهنگی

های ابتکاریطرح  0-1-29  

27-0-0 کمک و مشاوره کارآفرینان  

 

 

 نظر خبرگان مولفه سازه

 

های اجتماعیآسیب  

25-2-0 عوامل فردی  

23-5-0 عوامل خانوادگی  

عوامل اجتماعی و 

 فرهنگی

1-2-25  

عوامل قانونی، نهادی و 

 حاکمیتی

0-8-20  

 

 ساختارهای اجتماعی

های اجتماعیشبکه  2-19-5  

نهادهای فرهنگی و 

 اجتماعی

2-7-20  

بهزیستی و نهادهای 

 حمایتی

4-8-15  

22-6-1 نیروی انتطامی  

 است: شدهارائهنتایج میانگین نظرات خبرگان در جدول زیر 

 ی دوم(، میانگین آراء خبرگان در مرحله5جدول )

 میانگین آراء مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری فرهنگیسیاست  

[5.7،7.9،9.1،9.7]  تناسب تدوین  

 

 

 

 اجرا

[5.4،6.6،7.8،9.4]  کارایی  

یت فرهنگیلاحص   [6.5،7.5،8.7،9.4]  

های بین المللیهمکاری   [6.3،7.2،8.5،9.3]  

قیاتلاشناسی و اخزیبایی   [4.4،5.2،6.7،7]  

[6.5،7.8،8.4،9.7]  تولید و مصرف فرهنگی  

وآوریفرهنگ ن   [4.5،5.3،6.6،7.6]  

[6.8،7.8،8.7،9.6]  فضای کالبدی  
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

 

 ارزشیابی

[6.2،7.5،8.6،9.7] اثربخشی  

[5.9،6.8،7.9،9.3] دسترسی و عدالت  

[6.7،7.8،8.4،9.5] توسعه انسانی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصاد فرهنگ

 

 

های فرهنگیجاذبه  

[5.7،7.9،9.1،9.7]  گردشگری فرهنگی  

[5.4،6.6،7.8،9.4]  جاذبه تجاری  

[6.5،7.5،8.7،9.4]  منابع فرهنگی  

رند فرهنگیب   [6.3،7.2،8.5،9.3]  

[4.4،5.2،6.7،7]  آمادگی فرهنگی  

 

 

 اهرم فرهنگی

ایصنعت رسانه   [6.5،7.8،8.4،9.7]  

[4.5،5.3،6.6،7.6]  میراث تاریخی  

[6.8،7.8،8.7،9.6]  آمادگی فرهنگی  

ریزی فنیمهکمک و برنا   [5.8،6.5،8.1،9.5]  

 

 کارآفرینی فرهنگی

[4.3،5.5،8.4،9.1]  صنایع دستی  

[6.4،7.5،8.7،9.7] مراکز تجاری فرهنگی آنلاین  

حمایت از مؤسسات نوآور و 

 خلاق

[6.2،7.5،8.6،9.7]  

 

 سرمایه انسانی

رصتهای آموزشیف  [5.9،6.8،7.9،9.3]  

-مشاوره با هنرمندان و صنعت

 گران

[6.7،7.8،8.4،9.5]  

هامدارس و دانشگاه   [5.7،7.9،9.1،9.7]  

 

 مشارکت فرهنگی

های ابتکاریطرح   [5.4،6.6،7.8،9.4]  

[6.5،7.5،8.7،9.4]  کمک و مشاوره کارآفرینان  

 

ین بین ا درآوری شد و جمع هاآنها بین خبرگان توزیع شد و نظرات تا این مرحله از تحقیق دو مرتبه پرسشنامه

ی دوم را با علم به نظرات اکثریت پر نمودند. حال جهت بررسی اینکه آیا نظرات به اجماع رسیده خبرگان پرسشنامه

شده ییاساشنهای ارزیابی نظرات به این صورت که نظرات در تعیین شاخص منظوربهیگر دعبارتبهاست یا خیر؟ یا 

 نماییم:ها را محاسبه میی زیر تفاوت میانگینبطهاند یا خیر؛ از طریق رابه اجماع رسیده

   2 1 21 22 23 24 11 12 13 14

1
( , )

4
m m m m m m m m m mS A A a a a a a a a a       

                   
شود و در نتیجه خبرگان به اجماع کمتر شود، فرآیند متوقف می 2/0ی حال چنانچه این اختلاف میانگین از حد آستانه

ها شود اختلاف میانگینگونه که مشاهده میست. همانا شدهارائهها در جدول زیر اند. نتایج تفاوت میانگینرسیده

 توان گفت تا این مرحله از فرآیند دلفی فازی، توافق آراء حاصل نشده است. باشد لذا میمی 2/0بیشتر از 
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

 ی اول دوممرحله(، تفاوت میانگین آراء 6جدول )

 تفاوت میانگین مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری سیاست

 فرهنگی

بتناس تدوین  0.03 

 

 

 

 اجرا

 0.04 کارایی

یت فرهنگیلاحص  0.07 

های بین المللیهمکاری  0.08 

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  0.09 

 0.17 تولید و مصرف فرهنگی

 0.07 فرهنگ نوآوری

 0.03 فضای کالبدی

 

 ارزشیابی

 0.02 اثربخشی

 0.19 دسترسی و عدالت

 0.07 توسعه انسانی

 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصاد فرهنگ

 

 

های فرهنگیجاذبه  

 0.08 گردشگری فرهنگی

 0.02 جاذبه تجاری

 0.17 منابع فرهنگی

رند فرهنگیب  0.17 

 0.02 آمادگی فرهنگی

 

 

 اهرم فرهنگی

ایصنعت رسانه  0.07 

 0.07 میراث تاریخی

 0.1 آمادگی فرهنگی

ریزی فنیکمک و برنامه  0.15 

 

نی فرهنگیکارآفری  

 0.02 صنایع دستی

 0.02 مراکز تجاری فرهنگی آنلاین

حمایت از مؤسسات نوآور و 

 خلاق

0.04 

 

 سرمایه انسانی

رصتهای آموزشیف  0.07 

-مشاوره با هنرمندان و صنعت

 گران

0.18 

هامدارس و دانشگاه  0.03 

های ابتکاریطرح   0.06 
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

رآفرینانکمک و مشاوره کا مشارکت فرهنگی  0.07 

شود و باشد. لذا فرآیند دلفی متوقف میمی 2/0ها در جدول کمتر از شود اختلاف میانگینطور که ملاحظه میهمان

های یزان موافقت خبرگان با شاخصمتوان گفت که در پایان این مرحله توافق آراء حاصل شده است. لذا می

 است.  شدهارائهشده در جدول زیر ییشناسا

 پژوهش یهامؤلفه(، اهمیت هریک از 7ول )جد

 نظر خبرگان مولفه شاخص سازه

 

 

 

 

گذاری فرهنگیسیاست  

 زیاد تناسب تدوین

 

 

 

 اجرا

 زیاد کارایی

یت فرهنگیلاحص  زیاد 

های بین المللیهمکاری  زیاد 

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  زیاد 

 زیاد تولید و مصرف فرهنگی

 زیاد فرهنگ نوآوری

 زیاد فضای کالبدی

 

 ارزشیابی

 زیاد اثربخشی

 زیاد دسترسی و عدالت

 زیاد توسعه انسانی

 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصاد فرهنگ

 

 

های فرهنگیجاذبه  

 زیاد گردشگری فرهنگی

 زیاد جاذبه تجاری

 زیاد منابع فرهنگی

رند فرهنگیب  زیاد 

 زیاد آمادگی فرهنگی

 

 

 اهرم فرهنگی

ایعت رسانهصن  زیاد 

 زیاد میراث تاریخی

 زیاد آمادگی فرهنگی

ریزی فنیکمک و برنامه  زیاد 

 

 کارآفرینی فرهنگی

 زیاد صنایع دستی

 زیاد مراکز تجاری فرهنگی آنلاین

حمایت از مؤسسات نوآور و 

 خلاق

 زیاد

رصتهای آموزشیف   زیاد 
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

-و صنعتمشاوره با هنرمندان  سرمایه انسانی

 گران

 زیاد

هامدارس و دانشگاه  کم 

 

 مشارکت فرهنگی

های ابتکاریطرح  کم 

 زیاد کمک و مشاوره کارآفرینان

را نشان  گذاری فرهنگیهای سیاستشاخص tنتایج بارهای عاملی و آماره  (،2( و )1و نمودارهای ) (8جدول )

در بین  باشند.می 96/1بیشتر از  tو آماره  4/0ار عاملی بیشتر از دارای بها شاخصهدهد. با توجه به نتایج، تمامی می

 باشد. می ارزشیابیکمترین بار عاملی مربوط به  هااین شاخص

 گذاری فرهنگیهای سیاستشاخصه  tو آماره (، نتایج بارهای عاملی8جدول )

بار  شاخص سازه

 عاملی

آماره 

 تی

 اعتبار

 

گذاری فرهنگیسیاست  

88/0 تدوین  29/16  تاییدشده 

88/0 اجرا  11/16  تاییدشده 

64/0 ارزشیابی  06/11  تاییدشده 

 
 گذاری فرهنگی در حالت استانداردهای سیاست(، بارهای عاملی شاخصه1نمودار ) 
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

 
 گذاری فرهنگی در حالت استانداردهای سیاستشاخصه t(، آماره 2نمودار )

دهد. گذاری فرهنگی را نشان میسیاست هایمؤلفه tبارهای عاملی و آماره  نتایج(، 4( و )3و نمودارهای ) (9جدول )

 هامؤلفهدر بین این  باشند.می 96/1بیشتر از  tو آماره  4/0دارای بار عاملی بیشتر از  هامؤلفهبا توجه به نتایج، تمامی 

 باشد. می دسترسی و عدالتو  تناسببیشترین و کمترین بار عاملی به ترتیب مربوط به 

 گذاری فرهنگیسیاست هایمؤلفه  t(، نتایج بارهای عاملی و آماره9جدول )

بار  مولفه شاخص سازه

 عاملی

آماره 

 تی

 اعتبار

 

 

 

 

گذاری سیاست

 فرهنگی

89/0 تناسب تدوین  51/18  تاییدشده 

 

 

 

 اجرا

92/0 کارایی  50/19  تاییدشده 

یت فرهنگیلاحص  80/0  57/15  تاییدشده 

های بین المللیهمکاری  66/0  04/12  تاییدشده 

قیاتلاشناسی و اخزیبایی  72/0  39/13  تاییدشده 

64/0 تولید و مصرف فرهنگی  59/11  تاییدشده 

66/0 فرهنگ نوآوری  93/11  تاییدشده 

/61 فضای کالبدی  88/10  تاییدشده 

 

 ارزشیابی

56/0 اثربخشی  71/9  تاییدشده 

39/0 دسترسی و عدالت  49/6  تاییدشده 

61/0 توسعه انسانی  86/10  تاییدشده 
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

 
 گذاری فرهنگی در حالت استانداردسیاست هایمؤلفه(، بارهای عاملی 3نمودار )

 
 گذاری فرهنگی در حالت استانداردسیاست هایمؤلفه t(، آماره 4نمودار )

دهد. با های اقتصاد فرهنگی را نشان میشاخص tه (، نتایج بارهای عاملی و آمار6( و )5( و نمودارهای )10جدول )

ها در بین این شاخص باشند.می 96/1بیشتر از  tو آماره  4/0ها دارای بار عاملی بیشتر از توجه به نتایج، تمامی شاخص

 باشد. کمترین و بیشترین بار عاملی به ترتیب مربوط به کارآفرینی فرهنگی و مشارکت فرهنگی می

 های اقتصاد فرهنگیشاخصه  tنتایج بارهای عاملی و آماره(، 10جدول )

 اعتبارآماره بار  شاخص سازه
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

 تی عاملی

 

 

 اقتصاد فرهنگ

76/0 جاذبه فرهنگی  89/13  تاییدشده 

68/0 اهرم فرهنگی  22/16  تاییدشده 

کارآفرینی 

 فرهنگی

81/0  05/15  تاییدشده 

45/0 سرمایه انسانی  33/7  تاییدشده 

مشارکت 

رهنگیف  

25/0  90/3  تاییدشده 

 
 در حالت استاندارد اقتصاد فرهنگیهای (، بارهای عاملی شاخصه5نمودار )

 
 در حالت استاندارد اقتصاد فرهنگیهای شاخصه t(، آماره 6نمودار )
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

هد. با توجه درا نشان می اقتصاد فرهنگ هایمؤلفه t(، نتایج بارهای عاملی و آماره 8( و )7( و نمودارهای )11جدول )

بیشترین  هامؤلفهدر بین این  باشند.می 96/1بیشتر از  tو آماره  4/0دارای بار عاملی بیشتر از  هامؤلفهبه نتایج، تمامی 

 باشد. میهای ابتکاری میراث تاریخی و طرحو کمترین بار عاملی به ترتیب مربوط به 

 اقتصاد فرهنگ هایمؤلفه  t(، نتایج بارهای عاملی و آماره11جدول )

بار  مولفه شاخص سازه

 عاملی

آماره 

 تی

 اعتبار

 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصاد فرهنگ

 

 

های جاذبه

 فرهنگی

54/0 گردشگری فرهنگی  30/9  تاییدشده 

63/0 جاذبه تجاری  20/11  تاییدشده 

63/0 منابع فرهنگی  18/11  تاییدشده 

رند فرهنگیب  46/0  29/11  تاییدشده 

64/0 آمادگی فرهنگی  39/11  تاییدشده 

 

 

 اهرم فرهنگی

ایصنعت رسانه  67/0  20/12  تاییدشده 

74/0 میراث تاریخی  68/13  تاییدشده 

71/0 آمادگی فرهنگی  99/12  تاییدشده 

ریزی فنیکمک و برنامه  72/0  28/13  تاییدشده 

 

 کارآفرینی فرهنگی

70/0 صنایع دستی  82/12  تاییدشده 

ی آنلاینمراکز تجاری فرهنگ  67/0  17/12  تاییدشده 

67/0 حمایت از مؤسسات نوآور و خلاق  04/12  تاییدشده 

 

 سرمایه انسانی

رصتهای آموزشیف  50/0  94/8  تاییدشده 

گرانمشاوره با هنرمندان و صنعت  37/0  05/6  تاییدشده 

هامدارس و دانشگاه  19/0  93/2  تاییدشده 

 

 مشارکت فرهنگی

ریهای ابتکاطرح  16/0  61/2  تاییدشده 

27/0 کمک و مشاوره کارآفرینان  31/4  تاییدشده 
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 فصلنامه رویکردهای پژوهشی نو در علوم مدیریت
 

 ،33شماره 

 ،سیزدهمدوره 

 ششم،سال 

 1403 بهار

 28-1صص 

 

 
 در حالت استاندارد اقتصاد فرهنگی هایمؤلفه(، بارهای عاملی 7نمودار )

 

 
 در حالت استاندارد اقتصاد فرهنگی هایمؤلفه t(، آماره 8نمودار )

 نتایج پژوهش -5
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گذاری های ارزیابی سیاستبندی شاخصشناسایی و اولویت همانطور که بیان شد، هدف اصلی پژوهش حاضر

گذاری بر سیاست تأثیرگذارهای اصلی بود. نتایج پژوهش نشان داد که شاخص فرهنگی و اقتصاد فرهنگ در ایران

های فرهنگی، حیتلاتناسب، کارایی، ص هایمؤلفهها، شاخص این درفرهنگی تدوین، اجرا و ارزشیابی بودند. 

تولید و مصرف فرهنگی، فرهنگ نوآوری، فضای کالبدی،  قیات و زیبایی شناسی،لاالمللی، اخی بینهاهمکاری

به  ها کمترین بار عاملی مربوطدر بین این شاخصد. اثربخشی، دسترسی و عدالت و توسعه انسانی شناسایی شدن

مربوط به  رین بار عاملی به ترتیبگذاری فرهنگی، بیشترین و کمتسیاست هایمؤلفهارزشیابی بود. همچنین در بین 

 باشد. می دسترسی و عدالتتناسب و 

 شود:پیشنهاد میگذاری فرهنگی موارد زیر در جهت ارتقای وضعیت ارزیابی سیاست 

 المللی و جهانی های فرهنگی بینمطالعه هر یک از معیارهای ارزیابی جهت استخراج شاخص 

 ی در جهت دستیابی به وضع مطلوب گذاری فرهنگارزیابی وضعیت موجود سیاست 

 ت جهانی لادر راستای تعام های دولتیسازماننظران های ارزیابی از دیدگاه صاحبتوجه به شاخص 

 های فوق ها با شاخصهای فرهنگی دانشگاهطراحی مطالعاتی در جهت ارزیابی برنامه 

 ها نامهشناسی و اجرای برهای مسئلهبندی و مدلشناسی، صورتتوجه به روش 

  یک حوزه مطالعاتی مستقل و مدل سازی آن  عنوانبهدر نظر گرفتن اجراپژوهی 

 مستقل صورتبهگذاری فرهنگی در کنار هم نه گیری، اجرا و ارزشیابی سیاستتوجه به شکل 

فرینی آهای فرهنگی، اهرم فرهنگی، کاربر اقتصاد فرهنگ جاذبه تأثیرگذارهای اصلی نتایج گویای آن بود که شاخص

ب ها کمترین و بیشترین بار عاملی به ترتیدر بین این شاخصفرهنگی، سرمایه انسانی و مشارکت فرهنگی بودند. 

ترین و کمترین بیشاقتصاد فرهنگ،  هامؤلفهدر بین همچنین باشد. مربوط به کارآفرینی فرهنگی و مشارکت فرهنگی می

هد که دشواهد آماری نشان میهمچنین باشد. های ابتکاری میرحبار عاملی به ترتیب مربوط به میراث تاریخی و ط

های گوناگون اقتصاد فرهنگ با توجه به پتانسیل بالقوه فراوان، از وضعیت مناسبی برخوردار نیست. به ایران در حوزه

 اندازشمسند چ در مقایسه با کشورهای برتر جهان، بلکه در مقایسه با کشورهای تنهانهعبارت بهتر، کشورمان ایران 

رخوردار در وضعیت مناسبی ب سرمایه انسانی و مشارکت فرهنگیهای مختلف اقتصاد فرهنگ یعنی در زمینه بخش نیز

هجری شمسی درصدد است تا قدرت اول منطقه  1404ت. این مهم با توجه به اینکه کشورمان در افق چشم انداز سنی

-ترمسئولین امر برای هدفریزی دقیقیرت دارد. لذا همت بیشتر و برنامهاقتصاد باشد، مغا ویژهبهها و در همه زمینه

 .دطلبهای کلیدی ودرآمدزای اقتصادی را مییکی از بخش عنوانبهتر در اقتصاد فرهنگ و هنر را گذاری مناسب

 هاآناد خلاق در های فرهنگی، نهادها و مکانهای فرهنگی است که هنرمندان و افرهای فرهنگی: منظور از جاذبهجاذبه

های مختلف را به خود جلب کرده و گذارند، افراد و تجارتهای خود را به اشتراک میآیند و آثار و ایدهگرد هم می

ها و مؤسسات با توانایی جذب و نگه داشتن اشخاص و کسب و آورند. بنابراین تقویت مکانبه تسـلط خـود در می

 های فرهنگی، رشد اقتصادی بیشتر را تسهیلای، جذب گردشگر، داراییمنطقهکارها، تعیین میراث فرهنگی محلی یا 

شد کشاند و روند رهای فرهنگی به منطقه هویت بخشیده و گردشگران را به سمت خود میکند. این قبیل داراییمی

، نابع فرهنگیم، جاذبه تجاریکند. این بخش مشتمل است بر گردشگری فرهنگی، اقتصادی را هرچه، بیشتر هموارتر می

 ر.آثار تاریخی در کشوریزی و پشتیبانی فنی جهت حفظ برنامه، آمادگی فرهنگی و برند فرهنگی
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اهرم فرهنگی: منظور از اهرم فرهنگی در اـتراتژی توسعه اقتصاد فرهنگ، ابنیه تاریخی، کارکنان خلاق و مشاغل و 

ذکور های فرهنگی متصادی کشورها باید با گسترش اهرماندرکاران توسعه اقگذاران فرهنگی هستند که دستسرمایه

 .ها و تمهیدات مؤثردر این حوزه، بسترتوسعه اقتصاد فرهنگ را ایجاد کنندو با لحاظ تشویق

کارآفرینی فرهنگی: کارآفرینی فرهنگی عبارت است از ارزش آفرینی فرهنگی و کارآفرین فرهنگی کسی است که 

معه خلق کند )چـه ارزش مادی و چه ارزش معنوی(. بنابراین کارآفرینان فرهنگی بتواند ارزشی را در فرهنگ جا

ذارند گاند، در این راه از اعتبار فرهنگی خود مایه میکسانی هستند که درصدد شناسایی و رفع نیازهای فرهنگی جامعه

دد ه کارآفرینان سیاسی درصو برای رسیدن به هدف و مأموریت خود، دست به ایثار واز خودگذشتگی می زنند. چنانک

کوشند تا موانع سیاسی موجود را جهت رشد و توسعه ن هستند و میاسیاسی جامعه و جه خلأهایشناسایی نیازها و 

، این بخش فرصتهای نامحدودی برای طورکلیبه د.جامعه و استقرار عدالت و دموکراسی شناسایی واز سرراه بردارن

 .سازدوامع شهری، روستایی و حومه شهر در سرتاسر کشور فراهم میکارآفرینی و ایجاد اشتغال در ج

سرمایه انسانی: توسعه اقتصاد فرهنگی پایدار مستلزم آن است مدیران فرهنگی هرچه بیشتر از منابع و امکانات یادگیری، 

 همیتیات پرها در مسیر این تلاش عظیم مشارکمدارس و دانشگاهد. ای آموزشی برخوردار باشنهمشاوره و فرصت

مدت بخش فرهنگی کشور، باید سرمایه فرهنگی شامل منابع آموزشی، خواهند داشت. جهت تضمین کارآیی طولانی

ها، مؤسسات، مشاوران پرورش داده شده و توسعه نیروی کار، مؤسسات خلاق، سازمانهای فرهنگی و خلاقان برنامه

 .فرهنگی مورد توجه قرار گیرد

ه کشور جانبو به جلوی استراتژی توسعه اقتصاد فرهنگی، نیازمند تلاش منسجم و همهمشارکت فرهنگی: حرکت ر

-رهمندی و بهکلی مشارکت فرهنگی، بهرهطوربهها و خدمات مشترک جدید است. گسترش ابتکارها، برنامه ازجمله

ع کلمه، مجموع کالا و شود. منظور از منابع فرهنگی، در معنای وسیگیری عموم مردم از منابع فرهنگی تعریف می

ی فعالیتهای فرهنگی، فعالیتهای. کندمیهای فرهنگی را ممکن یا تسهیل اشیای در دسـترس است که انجام فعالیت

ت دهند. تحقیقاعدادهای خود را توسعه و شخصیت خود را گسترش میتهستندکه اعضای یک جامعه از طریق آن، اس

ابزار مطلوب ومناسب برای توسعه فرهنگـی  با فشار هرگز اممیلی و توهای تحعلمی حاکی از این است که مشارکت

لذا مشارکت فرهنگی مورد اشاره باید از روی اراده و  ،ها پرهیز شوداند و باید از این قبیل شیوهواجتماعی نبوده

 د.رضایتمندی باش

 شوند:پیشنهادات زیر ارائه میبا توجه به مباحث مطرح شده، 

 هنگی با استفاده از افراد خلاق، نخبگان و هنرمندان در عرصه فرهنگی؛ تقویت مؤسسات فر 

 وسعه موتور ت عنوانبهالمللی و حمایت از خلاقیت تسهیل تبادل اطلاعاتی میان متخصصان در سطوح بین

 اقتصادی وفرهنگی کشورها؛

 ؛ای و جهانیتقویت بخش اقتصادی محصولات فرهنگی و هنری از طریق بازاریابی منطقه 

 شناسایی و تقویت نیاز افراد جامعـ و استفاده از نقاط قوت موجود در صنایع فرهنگی؛ 

 تقویت و افزایش نظارت صحیح بر صنایع فرهنگی با در نظر گرفتن ضوابط قانونی؛ 

 گذاری در صنعت رفع انحصار دولت در گردشگری و حمایت از بخش خصوصی در جهت سرمایه

 گردشگری؛
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 باطی در حوزه فرهنگ و تقویت بخش خصوصی در تولید محصولات فرهنگی و هنری های ارتافزایش شبکه

 با نظارت بخش دولتی؛

 نابعم -6

تو سعه  هایمؤلفهشنا سایی  (،1399. )ابیلی، خدایار؛ پورکریمی، جواد؛ حاج خزیمه، مجتبی؛ و حاتمی، محمدرضا

فصلنامه علوم  (،یک مطالعه فراترکیب) عالیها و موسسات آموزشهای آموزشی دانشگاهای مدیران گروهحرفه

 .1-18 دریایی،

-شناسایی و اعتبارسنجی شاخص(، 1400فیروز، علیرضا؛ پورکریمی، جواد؛ کرامتی؛ محمدرضا. )ابیلی، خدایار؛ نصیری

 .299-318 (،4) 7گذاری عمومی، لی، فصلنامه سیاستگذاری فرهنگی نظام آموزش عاهای ارزیابی سیاست

اقتصاد فرهنگ در ایران و مقایسه تطبیقی با  هایمؤلفه(، بررسی وضعیت 1395اردکانی، مهدی؛ صیادی، محمد. )

 .193-225(، 13) 4کشورهای منتخب دنیا، فصلنامه راهبرد اجتماعی فرهنگی، 

 خلأهایها و گذارییاستفرهنگ در س های اقتصادبررسی جایگاه و مؤلفه(، 1400انتظاری، علی؛ درخشان، فاطمه؛ )

 .1-34(، 1) 33شناسی کاربردی، ی، جامعهبه الگوهای نظر با توجهآن 

پور، محمدّمحسن و روحانی، الدّین؛ اسماعیلی، هادی؛ اسماعیلی، محمّدصادق؛ پورمحمّدی، مصطفی؛ حسنآشنا، حسام

 ،1 می ایران، جلاجمهوری اس هایاز سیاستگذاری تا سنجش فرهنگی: رویکردها و تجربه (،1397. )محمدّرضا

 .تهران: پژوهشگاه فرهنگ، هنر و ارتباطات

سیاستگذاری فرهنگی در دولت دینی. حکومت  (،1394) .و الوانی، سیّدمهدی فرد، محمدّحسین؛ توکّلی، عبداللهباقری

 .173-206(، 75) 20 می،لااس

 .9-42(، 1) 1 و رسانه. دین و سیاست فرهنگی،شناسی مسائل در اقتصاد فرهنگ، هنر گونه (،1393) .پیغامی، عادل

 .گرفته توسط دانشجو صورتبهگذاری فرهنگی. مصاحهای ارزیابی سیاستشاخص (،1399. )جاودانی، حمید

 .می. گزارش ایلنالاهای ارزیابی حوزه فرهنگی و اجتماعی دانشگاه آزاد اسشاخص (،1399. )جهان بین، فرزاد

 .کاوی در سیاستگذاری فرهنگی. نشر فوژان مورد (،1397. )خاشعی، وحید

تاثیر و اهمیت فرهنگ در مکاتب (، 1399) .علیزاده، امیر، زهرا؛ مومنی، فرشاد و خادمخیری دوست لنگرودی

 .53-77(، 32) 9، میلاسیک و نهادگرایی جدید. اقتصاد و بانکداری اسلانئوک

انداز افق های فرهنگی در سند چشمریابی الگوی اجرای برنامهاعتبا (،1395.) اللهفرد، کرمرشیدی، ذوالفقار و دانش

 .9-40(، 29) 11 مطالعات میان فرهنگی، 1404.

اسنادی در علوم اجتماعی، مورد  شوهژشناختی پمبانی روش(، 1394) ش، ایمان.منعرفان لا؛صادقی فسایی، سهی

 .61-91، 29 فرهنگ،راهبرد  ه، فصلنام یشدن بر خانواده ایران یرات مدرنثمطاله: تأ

می لاکارکرد نظام انگیزشی مستخرج از الگوی اس (،1398) .اصغرنیا، علیعرب بافرانی، بهنام؛ موسائی، میثم و هادوی

 .287-313(، 28) 8، میلاایرانی پیشرفت در اقتصاد فرهنگ. اقتصاد و بانکداری اس

گذاری دولت در اقتصاد فرهنگ نقد و بررسی سیاست(، 1400اصغر. )نیا، علیبافرانی، بهنام؛ موسایی، میثم؛ هادویعرب

 .299-321، 45لامی، فصلنامه علمی اقتصادی و بانکداری اسلامی، متعارف بر اساس رویکرد اس
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حدود مداخله دولت در فرهنگ منابع دینی؛  (،1398) .قانع، احمدعلی؛ غیاثی فتح آبادی، هادی و قائمی، عباس

 .275-302(، 55) 26، دین و ارتباطات (،ع)علی  : موسوعه امامموردمطالعه

(، بررسی اقتصاد فرهنگ در استان ایلام و راهکارهای تقویت آن با تاکید بر 1402کلانتری، عزیز؛ هاشمی، علی. )

 .565-604(، 2) 12، فصلنامه راهبرد اجتماعی فرهنگی، های محلیشناسایی ظرفیت

، (، بررسی عوامل موثر بر رونق اقتصاد فرهنگ در ایران1400زاده، رضا. )هیمپور، علی؛ ابرا، زهرا؛ رشیدیمسعودی نیا

 .53راهبرد فرهنگ، 

بندی رتبه(، 1400اکبر. )امیری، سیدرضا؛ قیومی، عباسعلی؛ رضایی، علینیارزاده، گلایل؛ براتلو، فاطمه؛ صالحی

امه ی، فصلنهای خارجر مواجهه با زبانگذاری فرهنگی جمهوری اسلامی ایران دبر سیاست تأثیرگذار هایمؤلفه

 .41-66(، 47) 16علمی مطالعات فرهنگی، 
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Concepts, Ames", IA: Iowa State University Press. 
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