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 چکیده

  ی ز یدر برنامه ر  یاستفاده از هوش مصنوع   یمعلمان برا  ی عوامل موثر بر قصد رفتار   یاب یارزپژوهش حاضر با هدف  

صورت گرفت. پژوهش حاضر از نوع رویکرد کمی، از نظر هدف از نوع کاربردی، همچنین از لحاظ اجرا از    یدرس

تهران تشکیل دادند. با    معلمان مقطع ابتداییپیمایشی بود. جامعه آماری پژوهش مورد نظر را تمامی    –نوع توصیفی  

نفر به عنوان نمونه انتخاب    210توجه به حداقل حجم نمونه در روش های مدل معادلات ساختاری، در این پژوهش  

های میدانی و کتابخانه  ها از روشآوری داده شدند. بر این اساس روش نمونه گیری غیراحتمالی هدفمند بود. برای جمع

از روایی ظاهری، محتوایی و سازه و همچنین برای پایایی از ضریب    منظور تعیین روایی پرسشنامه به.  شداستفادهای  

 های آمار توصیفی و استنباطی استفاده شد.برای تجزیه و تحلیل داده ها، از روشکرونباخ استفاده شد. همچنین  آلفای

های جمعیت شناختی شامل سن، جنسیت، تحصیلات و سابقه کار از درصد،  در بخش توصیفی، برای توصیف ویژگی

فراوانی، جدول و نمودار و همچنین برای توصیف متغیرهای پژوهش از میانگین، انحراف معیار، چولگی و کشیدگی  

با نرم    مدل معادلات ساختاریاز    بررسی فرضیه هادر بخش استنباطی برای    استفاده شد.  IBM SPSSبا نرم افزار  

  کننده لیتسه  طیشراو    ینفوذ اجتماع ،  انتظار تلاش،  انتظار عملکردنتایج نشان داد    استفاده شد.  SmartPLS-V3افزار  

 دارند.ی درس یز یدر برنامه ر یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا یرفتار تاثیر مثبت و معناداری بر 

   ، برنامه ریزی درسیانتظار عملکرد، انتظار تلاش قصد رفتاری، هوش مصنوعی، واژگان کلیدی:
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 مقدمه

آموزش شده است و پژوهش  1یهوش مصنوع  ر،یاخ  یهادر سال  مبه سرعت وارد عرصه  نشان  که    دهندیها 

رو به   یآموزش  یزیردرس و برنامه   یدر طراح   یهوش مصنوع  یمعلمان در سراسر جهان نسبت به کاربرد ابزارها

به  لیتما  شیافزا مثال،  دارند.  رو  ای  مطالعهعنوان  پ  ۷۸۳  یبر  آموزش  حال  در  که    خدمت شیمعلم  داد  نشان 

 یمعلمان برا   یدر قصد رفتار  ید یعوامل کل  4ی لیتسه  طی، عادت و شرا ۳، سهولت استفاده 2ی انتظارات عملکرد

مند همچنین یک مرور نظام   .( 2024،  5)برنارد و همکاران  درس هستند  یزیردر برنامه   یاستفاده از هوش مصنوع

ای داشته و عوامل بیرونی مانند  ، پژوهش در این حوزه افزایش قابل ملاحظه 2024تا    201۹نشان داد که از سال  

با   (.2025،  8)ژو و همکاران  اندعنوان مؤثرترین عوامل شناسایی شده بارها به  ۷و کاربردپذیری 6فشار اجتماعی

 یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا  یعوامل موثر بر قصد رفتار  یابیارز  ژوهشپ  هدفتوجه به این تحولات،  

 .است  یدرس یزیدر برنامه ر
فناور به  شرفتهیپ  یهایامروزه، در عصر حاضر که  اند،  به سرعت در حال گسترش  یهوش مصنوع  ژهیوو 

منابع بهبود    یوربهره   ابد،ی  شیآموزش افزا  ت یفیروند همگام شود تا ک  نیبا ا  زی ضرورت دارد که آموزش ن

به   جیترو  یو عدالت آموزش  ابد،ی   دارند   ینقش محور  ،یش آموز   ندیفرا  یعنوان کنشگران اصلشود. معلمان 

 یی هاوارد کنند، فرصت   یدرس  یزیررا در برنامه   یها نتوانند هوش مصنوع؛ اگر آن ( 1404)قهرمانی و همکاران،  

و تعامل    لیتحل  یبرا  شتریها و صرف وقت باز داده  نه یاستفاده به  ع،یبازخورد سر  ، یریادگ ی  یسازی چون شخص

دانش  رفبا  از دست خواهد  )آن و همکارانآموزان   بود مانند کم  ییهاچالش   ،ی . در سطح جهان( 202۳،  ۹ت 

 ، ی رساختیو ز   ینهاد  ت ی و عدم حما  ،یو حقوق  یاخلاق  یهای نگران  ر،ییمقاومت در برابر تغ  ، یفناور  یهامهارت 

اهمنشان   یهمگ بر قصد رفتار  ت یدهنده  مؤثر  برا  یمطالعه عوامل  از هوش مصنوع  ی معلمان  در    یاستفاده 

 است.  یدرس یزیربرنامه 

 
1 Artificial Intelligence 
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3 Effort Expectancy 
4 Facilitating Conditions 
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در پذیرش فناوری وجود دارد، از جمله مدل پذیرش فناوری،   مبانی نظری متعددی برای بررسی قصد رفتاری

اند که در  مطالعات خارجی نشان داده  ریزی شده رفتارنظریه وحدت استفاده و پذیرش فناوری، و نظریه برنامه 

انتظار،  انتظار عملکرد های، مؤلفه یفناور  رشیاستفاده و پذ   مدل شرایط    تأثیرات اجتماعی و  ،تلاش مورد 

 ریزی درسی دارندکارگیری هوش مصنوعی در برنامه تسهیلی تأثیر معناداری بر قصد رفتاری معلمان برای به 

  ی اجتماع  راتینشان داد که عادت و تأث  زین  خدمت ش یبا معلمان پ  یگری. مطالعه د( 2025،  1)کاراتاس و آتاک 

کمتر    ییجوکه لذت  یدارند، در حال  یقصد رفتار  ینیبش یدر پ  ی، نقش اساسیاجتماع  راتیخصوص تأثبه 

 مؤثر بوده است. 

اند.  ای ایران را مدنظر قرار داده های زمینه اند که ویژگی هایی صورت گرفته از دیدگاه پیشینه داخلی، پژوهش

مثال،   )برای  راد  توانایی  (  1404ماهرانی  که  داده  نشان  و  است  کرده  تمرکز  انگلیسی  زبان  معلمان  بر 

های جذاب، از مزایای ابزارهای هوش  ریزی و ایجاد فعالیت جویی در زمان برنامه سازی درس، صرفه شخصی 

مصنوعی است، اما در عین حال نیاز به آموزش معلمان، زیرساخت مناسب و نگرانی در مورد حریم خصوصی  

با (  140۳محمدی و همکاران )مطالعه   نیهمچن  .اندعنوان موانع ذکر شده ها و وابستگی زیاد به فناوری به داده 

مقررات مبهم،    شرفته،یپ   زاتینشان داده است که کمبود تجه  تالیجید  یاحرفه   یهات یصلاح   ییبر شناسا  دیتأک

اند که  آن   یایگو  هانه یشیپ  نی. ااندیهوش مصنوع  یموانع مهم در اجرا   یحقوق  یهاینگرانو    یمقاومت فرهنگ

زمان عوامل را هم   نیکه همه ا  یجامع  قینقش دارند، اما هنوز تحق  رانیدر ا  یو نهاد  یعوامل هر دو سطح فرد

 باشد، کم است. یدرس یزیرکند و مخصوص برنامه  یبررس

برابر تغ  ،یاساس  یهااز چالش  یکی باورها  رییمقاومت در  به دل  یفرهنگ  یو   لیاست. معلمان ممکن است 

 نیگزیجا  یکه تکنولوژ  نیباور به ا  ایخود،    یااز از دست دادن کنترل حرفه  ینگران  ،یمیقد  یآموزش  یهاعادت 

انسان از هوش مصنوع  تواندینم  یتعامل  استفاده  به  نسبت  برنا  یباشد،  ا  یدرس  یزیرمه در  باشند.   ن یمردد 

و اگر    شودی م  دهید  یو فرهنگ سازمان   یآموزش  یهااست ی است، بلکه در س  یمقاومت نه فقط در سطح فرد

 . ( 202۳، 2)استرالادو و میراندا  خواهد شد یفناور رشیپذ یبرا زهیرفع نشود، باعث کمبود انگ

 
1 Karataş & Ataç 
2 Estrellado & Miranda 
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ز  مسائل  دوم،  فن  یرساختیچالش  حما  یو  دسترس  یتیو  شامل  ا   یاست؛  تجه   نترنت یبه    زات یپرسرعت، 

 ی هامعلمان، و دوره  یفناور  یهاو مهارت  یآگاه   ،یفن  یبانیروز، پشتبه  یافزارهامناسب، نرم   یافزارسخت 

  نخواهد شد   لیتبد  ااگر وجود داشته باشد، به اجر  یحت  یقصد رفتار  ها،ت یحما  نیمناسب. بدون ا  یآموزش

  جمله   از—است   یخصوص  میو حر  ی حقوق  ،یاخلاق  یهای . چالش سوم شامل نگران( 1404)میری فریمانی،  

 یاز حد به ابزارها  شیب  یوابستگ  ایمحتوا، و احتمال استفاده نامناسب    ت یآموزان، مالکدانش   یهااز داده  نگرانی

؛ معلمان معمولاً ( 202۳،  1)نازارستکی و همکاران  معلمان است   ی.چالش چهارم، زمان و بار کاریهوش مصنوع

کار برا   ینیسنگ  ی بار  لازم  زمان  و  ابزارها  یدارند  با  شدن  آن  د،ی جد  ی آشنا  آن آزمودن  ادغام  و  در  ها  ها 

 است. یجهان یهادر پژوهش یاز موانع تکرار یکیموضوع  نیرا ندارند، که ا یدرس یزیربرنامه 

معلمان    یاتیعمل  ت یکه به آن بسته شده است، وضع  یی دهایو ام  یهوش مصنوع  یفناور  ع یبا وجود رشد سر

 ی هارساخت یز  ،یتخصص  یآموزش  یهاهنوز نامناسب است: کمبود دوره  رانیا  ز یاز کشورها و ن  یاریدر بس

 ، یو اخلاق  یقانون  یهایگران ، نAI  یها و ابزارهاروشن در مورد استفاده از داده   یهااست یعدم وجود س  ،یناکاف

و   ییاما توانا  اند،افتهی  یبالقوه آگاه   یایاز مزا  یاریکه معلمان بس   دهندینشان م  هانهیشی. پی و مقاومت فرهنگ

و عمل نشدن،    یقصد نظر  نیشکاف ب  نیرا ندارند. ا  یدرس  یزیرها در برنامه آن  یریکارگبه   یاراده لازم برا

 . ( 202۳، 2)ویبرگ و همکاران حوزه است   نیدر ا قیانجام تحق رتضرو یبرا یاصل لیاز دلا یکی

 د ی تشد  یآموزش  یهاینشود، ممکن است نابرابر   رفتهیبه طور مناسب پذ   یاگر استفاده از هوش مصنوع54۷

خواهند برد، اما    یشتریبهره ب  شرفتهیپ  یبه فناور  یبا دسترس   ای   یآموزان در مناطق شهرشود: معلمان و دانش 

شود. از بعد    تالیجیشکاف د  سترشو آموزش مناسب نخواهد بود، که منجر به گ  یدر مناطق محروم فناور

آموزان احساس کنند معلمانشان از  اگر دانش   ابدیاعتماد به آموزش و معلمان ممکن است کاهش    ،یاجتماع

  ی اقتصاد  .( 2024،  ۳)گو و همکاران وجود دارد  عیهوش مصنواز    حی استفاده ناصح  ایاند  عقب   نینو   یهایفناور

.  شودیحاصل نم  نهیبه  یآموزش  جیاما نتا   شودیصرف م  یمنابع مال  ماند؛یم  نییآموزش پا  یورآن است که بهره

 ی داشته باشند وقت  یشتریاضطراب ب  ایاسترس    ،یمعلمان ممکن است احساس ناکارآمد   ،یاز نظر روانشناخت

با چگونه  مصنوع  دی ندانند  برنامه   یهوش  در  انگ  نیا  کنند؛وارد    یدرس  یزیررا  است  و   یشغل  زهیممکن 

 
1 Nazaretsky et al  
2 Viberg et al  
3 Guo et al  
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 ی ریادگی  ت یفیک  یو به طور کل  یدرس  یزیربرنامه   ت یفیک  ،ی. آموزش( 140۳)نجاری،    را کاهش دهد  شانیاحرفه

در    ی و نوآور  یتفکر انتقاد  ع،یبازخورد سر  ،یسازیشخص   یهابماند؛ فرصت   نیی آموزان ممکن است پادانش 

قانون( 2024،  1)آلرس و همکاران کمتر شود  سیتدر منظر  از  مقررات  دعدم وجو   ،یو حقوق  ی.   ی چارچوب 

را فراهم    یمعنو  ت یو مشکلات مالک  ،ی آموزدانش   ت یها، ترحم از امنسوءاستفاده از داده   نه یممکن است زم

نظر تکنولوژ از  وابستگ  تواندیم  هارساخت یدر ز  یماندگعقب   ،یکیکند.   ا ی  یخارج   یهاستم یبه س   یباعث 

 . ( 202۳، 2)یان و همکاران در اعتماد و استمرار استفاده دارد یمنف یامدهایشود، که پ  ت یفیککم  یابزارها

چالش   یبرا رفتار   یهارفع  قصد  بهبود  و  مصنوع  یموجود  هوش  از  مؤثر  استفاده  منظور  به  در    یمعلمان 

 ی تخصص  یآموزش  یهادوره  یو اجرا  ی: اولاً طراح شودی م  شنهادیاز راهکارها پ  یامجموعه   ،یدرس  یزیربرنامه 

  ی انتقاد  یابیارز  ییو توانا  ۳نه فناورا -کیبلکه دانش پداگوژ  ،یمعلمان که نه تنها مهارت فن  یبرا  یاتیو عمل

افزار به سخت   یشامل دسترس  یفناور  یهارساخت یتوسعه ز  اًیکند؛ ثان  ت یرا تقو  هوش مصنوعی  داتیتول

و مقررات روشن در سطح    هااست یس  نیثالثاً تدو  شده؛ ی محل  یافزارها و ابزارهانرم   دار،یپا  نترنت ی مناسب، ا

آموزش مناطق  مل  یمدارس،  مرب  یو  مسائل  مالکداده   یخصوص  میبه حر   وطکه  اخلاق  ت یها،  را    اتیمحتوا، 

 ی همکار  یفضاها  جادی زمان، کاهش بار کار معلمان، ا  ت یریشامل مد   یسازمان  ت یپوشش دهند؛ رابعاً حما

ارتباطات،    قیاز طر  نفعانی معلمان و ذ  انیدر م  رییتغ  رش یفرهنگ پذ  جی و خامساً ترو  ؛یفن  یبانیهمکاران، و پشت

   ها.و انعکاس تجربه  وفق،م یهانمونه 

  است:  نیپژوهش ا  یموجود، سؤال اصل  ت یها و وضعچالش   ،یپژوهش  نهیشیپ  ،ی نظر  یبا در نظر گرفتن مبان

در مدارس    یدرس  یزیردر برنامه   یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا  یمؤثر بر قصد رفتار  ی»چه عوامل

شوند که    ت یریمد  یبه نحو  یو مداخلات آموزش  هااست ی توسط س  توانندی عوامل م  نیهستند و چگونه ا  رانیا

 گردد؟«  لیبه عمل تبد یقصد رفتار

 فرضیه های پژوهش 

 تاثیرگذارند. ی  درس  ی زیدر برنامه ر  یاستفاده از هوش مصنوع  ی معلمان برا  یقصد رفتار بر    انتظار عملکرد -

 تاثیرگذارند. ی درس یزیدر برنامه ر یاستفاده از هوش مصنوع یمعلمان برا یقصد رفتاربر انتظار تلاش  -
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 .رگذارندیتاث  یدرس  یزیدر برنامه ر  یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا  یقصد رفتاربر    ینفوذ اجتماع -

رفتاربر    کنندهل یتسه  طی شرا - برا  یقصد  مصنوع  یمعلمان  هوش  از  ر  یاستفاده  برنامه    ی درس  ی زیدر 

 .رگذارندیتاث

 روش شناسی 

باشد زیرا نتایج این  پژوهش حاضر از نوع رویکرد کمی است. این تحقیق از نظر هدف از نوع کاربردی می

پیمایشی   –است. همچنین تحقیق حاضر از لحاظ اجرا از نوع توصیفی   هاتحقیق قابل استفاده برای کلیۀ سازمان 

ها، تحقیقی توصیفی است. جامعه آماری پژوهش مورد نظر  باشد. پژوهش حاضر از لحاظ گردآوری دادهمی

با توجه به حداقل حجم نمونه در روش های مدل  تشکیل دادند.    تهران  ابتدایی شهرمقطع  معلمان  را تمامی  

بر این اساس روش نمونه گیری  نفر به عنوان نمونه انتخاب شدند.    210معادلات ساختاری، در این پژوهش  

  روش است.    شدهاستفاده های میدانی و کتابخانه ای  ها از روشآوری داده برای جمع  .غیراحتمالی هدفمند بود

  که در پژوهش حاضر از روش پرسشنامه   ردیپذی م  جامان  و پرسشنامه  مصاحبه و مشاهده  قیاغلب از طر  میدانی

استفاده شد. ابزار گردآوری اطلاعات در این پژوهش پرسشنامه    ( 2024ان )و همکار  برنارداستاندارد تحقیقات  

 . می باشدگزینه ای لیکرت  5خبر اساس طیف  استاندارد

از روایی ظاهری، محتوایی و سازه استفاده شد. ضرایب روایی و پایایی ذکر   منظور تعیین روایی پرسشنامهبه

  مشاهده است.قابل 1شده برای پرسشنامه اصلی در جدول 

  : نتایج محاسبه روایی و پایایی پرسشنامه اصلی پژوهش1جدول 

 α CR AVE MSV ASV بعد 

 0.4۷4 0.۳4۸ 0.565 0.۷55 0.۷41 ی قصد رفتار

 0.۳۷2 0.۳51 0.512 0.۸01 0.۷4۸ انتظار عملکرد

 0.۳61 0.۳1۷ 0.5۷۳ 0.۷۹۸ 0.۷62 انتظار تلاش 

 0.414 0.415 0.5۷1 0.۸11 0.۷4۷ ی نفوذ اجتماع

 0.۳۹۹ 0.411 0.555 0.۷۸4 0.۷4۳ کننده لیتسه طی شرا
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بالاتر از    یبه طور قابل توجه  همه متغیرها و ابعاد  یبرا   AVE  ر یکه مقاد  دهدینشان م   جدول فوق  یهاافته ی

مربوط    یهاتم یابعاد توسط آ  نیاز ا  کیهر    انسیاز وار  یمیاز ن  شیاست که ب  نی دهنده اهستند، که نشان   0.5

  ار یبا توجه به معاز طرف دیگر  .  کندیهمگرا کمک م  ییروا   دییامر به تأ   نی. اشود ی داده م  حیها توضبه آن 

  ج ی ها باشد، نتاسازه  ریآن با سا  یاز مربع همبستگ  شتریب  دیهر سازه با  AVE  کندی م  انیلارکر، که ب-فورنل

ابعاد    کیکه هر    دهدیآمده نشان مدست به   گر یکدیبا    یتداخل  چیهستند و ه  زیمتما  گریکدیاز    یخوببهاز 

 دهد ی پژوهش نشان م  یهاافته گردد. همچنین ی و لذا روایی واگرا مبتنی بر معیار فورنل لارکر تأیید می  ندارند

میانگین واریانس     ASV و MSV حداکثر واریانس مشترک  ریمقاد  ،یمورد بررس  همه متغیرها و ابعاد  یکه برا

از  یطور مؤثربه مشترک   ااستخراج   انس یوار  نیانگی م) AVE کمتر  است.  بعد  وضوح به   جیتان  نیشده( هر 

و  پردازندیخود م یهاسازه یریگطور مستقل و مؤثر به اندازهابعاد به نیاز ا کی است که هر  نیدهنده انشان 

  دکننده یی تأ  هاافته ی  نیا شود.  ها تأیید می . لذا روایی واگرا نیز بر اساس این شاخص هستند  زیمتما  گریکدیاز  

آن بعد باشد،   AVEهر بعد کمتر از    MSVکه    یوقت  ژه،یوابعاد مختلف پژوهش هستند. به  یواگرا برا  ییروا

  انس یکمتر از وار  یطور معنادارابعاد، به  گریهر بعد و د  نیمشترک ب  انسیکه حداکثر وار  دهدی نشان م  نیا

خاص    یهای ژگیو  یریگو اندازه   حی قادر به توض  یخوبابعاد به   ن یا  گر،یآن بعد است. به عبارت د   یاختصاص

هر بعد    AVEکمتر از    زین  ASV  نکهیبا توجه به ا  ن،یدارند. همچن  گریکدیبا    یخود هستند و تداخل کم

قرار    ینییدر سطح پا  زی ابعاد ن  ریهر بعد و سا   نیمشترک ب  انسی وار  نیانگیگرفت که م  جهی نت  توانی است، م

طور مؤثر از ابعاد به   کیاست که هر    نیدهنده اافزوده و نشان   یریگبه اعتبار و دقت ابزار اندازه   امر  نیدارد. ا

 . کنندی م یندگیخود را نما یهاو مستقل سازه 

در بخش توصیفی، برای    های آمار توصیفی و استنباطی استفاده شد.برای تجزیه و تحلیل داده ها، از روش 

های جمعیت شناختی شامل سن، جنسیت، تحصیلات و سابقه کار از درصد، فراوانی، جدول  توصیف ویژگی

با نرم  و نمودار و همچنین برای توصیف متغیرهای پژوهش از میانگین، انحراف معیار، چولگی و کشیدگی  

با نرم    مدل معادلات ساختاریاز    بررسی فرضیه هادر بخش استنباطی برای    استفاده شد.  IBM SPSSافزار  

 استفاده شد.  SmartPLS-V3افزار 

 یافته ها 
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در  شود.   یپرداخته م  ی شناختت یجمع  یهایژگیو  ی آمار  فیشده ابتدا به توص  ی آورجمع  یهابر اساس داده 

، به ویژگی های جمعیت شناختی پاسخ  از طریق پرسشنامه شده    یآورجمع   یهادادهبر اساس  ،  پژوهش  نیا

تا   ۳0درصد بین    26.22سال،    ۳0درصد از پاسخ دهندگان زیر    54.0۹دهندگان پرداخته شد. نتایج نشان داد  

درصد را مردان    4۸.۳6درصد را زنان و    51.6۳سال سن دارند. همچنین    40درصد بالای    1۹.6۷سال و    40

 ی رها یمتغ  یآمار  فیتوص  یبرااز طریق پرسشنامه  شده    یآورجمع  یهادادهبر اساس  تشکیل دادند. در ادامه  

  ف یبه توصبنابراین در جدول زیر    شد.  افزار  با نرم   یدگیو کش  یچولگ  ار،یانحراف مع  ن،یانگیپژوهش از م

 شود: های پژوهش پرداخته میآماری سازه

  های مرکزی، پراکندگی و توزیع دادههای پژوهش از طریق شاخص: توصیف آماری سازه2جدول 

 اماره کشیدگی  آماره چولگی  انحراف معیار  میانگین سازه )لیکرت( سازه

 0.140 -0.0۳0 0.۳25 ۳.۹21 یقصد رفتار

 0.14۷ -0.5۸1 0.456 ۳.415 انتظار عملکرد 

 -0.464 -0.10۷ 0.5۷4 ۳.56۳ انتظار تلاش

 0.۳4 0.02۷ 0.۳۹5 ۳.۷4۹ ی نفوذ اجتماع

 0.45 0.02۸ 0.۳۷۷ ۳.25۷ کننده لیتسه  طیشرا
 

است،  ها ها در این سازه دهنده نرمال بودن توزیع داده سازه نشان  4های به دست آمده از این به طور کلی، داده 

 چرا که در دامنه قابل قبول که قبلا ذکر شد، قرار دارد.  

ها های آماری به منظور آزمون فرضیه ها با استفاده از روش ها به فرآیند بررسی و ارزیابی داده تحلیل آماری داده 

ها کند تا نتایج معناداری از داده یا پاسخ به سوالات پژوهش اشاره دارد. این تحلیل به پژوهشگران کمک می

. نتایج حاصل از بررسی فرضیه  های موجود بین متغیرها را شناسایی نماینداستخراج کنند و ارتباطات یا تفاوت 

 پژوهش به شرح زیر است. 
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 فرضیه پژوهشمدل  : ضرایب مسیر1شکل 
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 پژوهش هیفرضمدل  ضرایب معناداری : 2شکل 

 معنادار است.  0/ 05باشد، ضریب مسیر در سطح  1.۹6مقداری بزرگتر از اگر   ضرایب معناداریمقادیر 

Rمقدار   ،  محاسبه شده است. 0.6۳۹مدل،  برای سازه 2

.  0.25۸،    0.۳24،  ،  0.۳52برای متغیرهای تحقیق    Q2مقدار   است که مثبت و در سطح    0.۳12و    0.۳54، 

 توان گفت قدرت پیش بینی مدل در مورد متغیرها مطلوب هستند. مطلوب است. بر همین اساس می

 GOFشاخص 

𝐺𝑂𝐹 = √𝑐𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑦 × 𝑅2 = √0.547 × 0.639 = 0.591 

می باشد که جز اندازه های بزرگ است. با توجه به این یافته    5۹1/0شاخص برازش مدل نمونه مورد بررسی  

ها می توان نتیجه گرفت که مدل آزمون شده در نمونه مورد بررسی برازش مناسبی دارد. همچنین با توجه به 

است، می توان گفت   1.۹6و معناداری بیشتر از    0.4اینکه بارهای عاملی تمامی متغیرهای آشکار مدل بیشتر از  
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 سازه حاضر از روایی مطلوبی برخوردار است. 
 

 : نتایج بررسی فرضیه های پژوهش3جدول 

 نتیجه آزمون  معناداری  ضریب مسیر  مسیر

ی  درس یزیدر برنامه ر یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا یبر قصد رفتار انتظار عملکرد

 تاثیرگذارند.

 تایید فرضیه  1۸.۸6۳ 0.51۹

ی  درس یزیدر برنامه ر یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا یانتظار تلاش بر قصد رفتار

 تاثیرگذارند.

 ه یفرض دییتا 2۹.۷۸4 0.6۷1

  یدرس یزیدر برنامه ر یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا یبر قصد رفتار  ینفوذ اجتماع

 .رگذارندیتاث

 ه یفرض دییتا 2۸.015 0.61۹

  یدرس یزیدر برنامه ر یاستفاده از هوش مصنوع یمعلمان برا یبر قصد رفتار کنندهلیتسه  طیشرا

 .رگذارندیتاث

 ه یفرض دییتا 2۸.۹۸1 0.65۷

 نتیجه گیری و پیشنهادات 

در برنامه   یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا  ی عوامل موثر بر قصد رفتار  ی ابیارز در پژوهش حاضر به  

به   هوش مصنوعیی پرداخته شد.  درس  یزیر های منحصر ریزی درسی، فرصت ویژه در برنامه در آموزش، 

می به  مصنوعی  ابزارهای هوش  است.  کرده  فراهم  آموزش  طراحی  در شیوه  تحول  برای  را  به فردی  توانند 

های تعاملی، تنظیم سطح دشواری مطالب، و پیشنهاد منابع معلمان در تحلیل نیازهای یادگیری، طراحی فعالیت 

هوش  برخی از کاربردهای کلیدی.  آموزان کمک کنندآموزشی متناسب با سبک یادگیری و عملکرد دانش کمک

های سازگار،  گرهای محتوایی، طراحی ارزشیابی در این حوزه شامل تولید خودکار طرح درس، توصیه  مصنوعی

 ی مبتن  یهاستمیاز س  یریگبا بهره   توانندیمعلمان م.  تر استگیری دقیقهای یادگیری برای تصمیمو تحلیل داده

کرده    یرا صرف امور تکرار  یزمان کمتر  ، یمل  یدر بسترها  شدهیطراح   یهاستم ی س  یحت  ای   یبر هوش مصنوع

و   های فناور  ن یا  رشیرو، پذ  نیا  ازآموزان اختصاص دهند.  با دانش   یتعاملات انسان  یرا برا  یشتری و زمان ب

 . است   افتهی  ریدر مطالعات اخ یاژهیو ت یعوامل مؤثر بر آن، اهم

بر   یمثبت و معنادار  ریتاث  کنندهل یتسه  طیو شرا  ینشان داد انتظار عملکرد، انتظار تلاش، نفوذ اجتماع   جی نتا

 ه ی در چارچوب نظر  جی نتا  نیا  دارند.   یدرس  یزیدر برنامه ر  یاستفاده از هوش مصنوع  یمعلمان برا  یرفتار
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و بسط   ریارائه شده، قابل تفس  ( 202۳)  2که توسط وِنکاتش و همکاران  1ی و استفاده از فناور  رشیواحد پذ

م  نیاانتظار عملکرد،    است. ا  زانیبه  به  معلمان  مصنوع   ن یباور  از هوش  استفاده  که  دارد  اشاره    ی موضوع 

هوش    کنندیکه درک م  یکه معلمان زمان  دهدینشان م  جیها را بهبود بخشد. نتاآن   یعملکرد شغل  تواندیم

مطابق    دارند.  ادهبه استف   لیتما   شتریتر کند، بو اثربخش   ترع ی سر  تر،قیرا دق  یدرس  ی زیربرنامه   تواندی م  مصنوعی

است.    یقصد رفتار  یهاکنندهینیبشیپ  نیتریاز قو  یکیعامل    نی، ا  یو استفاده از فناور  رشیواحد پذمدل  

عنوان مثال، اگر معلمان  به . داشته است  یرا بر قصد رفتار ریتأث ن یشتری انتظار عملکرد ب ز،یدر مطالعات مشابه ن

که   کنند  مصنوعیتجربه  تول  هوش  به  شخص  دیقادر  درس    ی ریادگیسبک    اساسبر    شدهی سازیطرح 

 . ابدیی م شیافزا یطور معنادارآن به  رشیآموزان است، احتمال پذدانش 

هوش   یاشاره دارد. اگر معلمان احساس کنند که استفاده از ابزارها  یبه سهولت استفاده از فناور انتظار تلاش

  ر ی متغ  نیمثبت ا  جهینت  بر است، ممکن است دلسرد شوند.زمان   ای   دهیچی پ  یریادگی  اد،یتلاش ز  ازمندین  یمصنوع

 کهن یا  ای نسبتاً ساده هستند    هوش مصنوعی  یاند ابزارهاکه معلمان درک کرده   دهدی در پژوهش شما نشان م

اول  یهاتجربه  از استفاده  افزا  ه،یمثبت  ا  شیادراک سهولت را   ی هاپژوهش  یهاافته یبا    جهینت  نیداده است. 

  یدگی چیکه پ  کندیاشاره م  زین  «۳ی دگیچ یپ-ی»سازگار  هینظر  ،ی مطابقت دارد. از نظر نظر  یو خارج   یداخل

 .دهدیم شی را افزا یفناور رشیکمتر، پذ

و    یرسم  یهااست یمدرسه، همکاران، س  ریاز جمله مد  یاستفاده از فناور  یفرد برا  میبر تصم  گرانید  ریتأث

توسط    یاستفاده از فناور  قیتشو  ای  دیی. در آموزش، تأشودیم  یبررس  یدر قالب نفوذ اجتماع  ،یاجامعه حرفه 

در   ری متغ  نیمعنادار ا  جهینت  دارد.  اورانهفن  یکردن رفتارها  نهیدر نهاد  یدینقش کل  ،ی آموزش  رانیمد  ای  انیهمتا

مثبت و مشوقانه در رابطه با استفاده از    یهاام یپ  یمعلمان، حاو   یکار  ط یکه مح  دهدی پژوهش شما نشان م

از عوامل   یکیعنوان  به   ز ین  یو استفاده از فناور  رشیواحد پذدر مدل    افتهی  نیبوده است. ا   یهوش مصنوع

نقش    یاجتماع  ریکه تأث  رانیا  مانندگراتر  جمع  یهادر فرهنگ  ژهیوبه   شود،یشناخته م  یفناور  رشیپذ  یاصل

 .کندی م فایا یتریقو

  یتیحما  یهااست یو س  یفن  یهارساخت یآموزش، ز  ،یفن  یبانیبه منابع، پشت  یشامل دسترسشرایط تسهیل کننده  

 
1 UTAUT 
2 Venkatesh et al 
3 Compatibility-Complexity 
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 یمورد مطالعه، برخ  یهاط یکه در مح  دهدیعامل نشان م  نیمثبت ا  ریبر تأث  یپژوهش شما مبن  افتهیاست.  

  ی به ابزارها  یرساتکا، دستقابل   نترنت یا  ری اند؛ نظفراهم شده  هوش مصنوعیاستفاده از    ی برا  یاه یپا   طی شرا

و    یو استفاده از فناور  رشیواحد پذ  هی براساس نظر  .ینهاد آموزش  یاز سو  یفن  ت یحما  ای ،  هوش مصنوعی

دارد    یاستفاده از فناور  ی بر رفتار واقع  یمیمستق  ریتأث  کننده،لیتسه  طی، وجود شرا  گر ید  یپژوهش  یهاافته ی  زین

 ک ینه فقط    هارساخت ی ز  یسازفراهم  ن،ی. بنابرادهدیبا وجود قصد بالا، استفاده رخ نم  یها، حتآن  ابیو در غ

 کاربران است. نانیاطم یبرا یشناختعامل روان  کیبلکه  ینشرط ف

 ب یکه ترک  دهدی راستا است و نشان مهم  یو استفاده از فناور  رشیواحد پذپژوهش کاملاً با مدل    یهاافته ی

ادراک اجتماعیعوامل  نهاد  ی،  شکل   تواندیم  یو  تقو  یریگبه  رفتار  تیو  از   یقصد  استفاده  در  معلمان 

 در این راستا پیشنهاد می شود:  منجر شود.  یمانند هوش مصنوع نینو یهایفناور

  ۳کانوا  و 2، کوپایلت 1تی پیجیچت  مثل یواقع یبا ابزارها یجلسات کارگاه  یبرگزار -

 ابزارها  نیآموز با ا دانش  شرفت یپ لیو تحل ،یکلاس ت یبر ساخت طرح درس، آزمون، فعال تمرکز -

 در هر مدرسه  یمند به فناورمعلمان علاقه  یو توانمندساز ییشناسا -

 گذارند یشان را به اشتراک مموفق  اتیو تجرب  کنندیم  یبانیمعلمان را پشت  ریراهنما که سا   یهاگروه  جادیا -

 عملکرد معلم  یابیارز یهادر شاخص  هوش مصنوعیگنجاندن استفاده از  -

 کنند یاستفاده م هوش مصنوعیکه از  یبه معلمان یگواه  ای یاحرفه ازی امت یاعطا  -

 مدارس  زاتیتجه یو ارتقا هوش مصنوعی یاشتراک ابزارها  دیخر یبودجه برا ص یتخص -

 رانیا یکتب درس یو محتوا یاز زبان فارس  یبانیبا پشت یهوش مصنوع یتوسعه ابزارها  -

 ی داخل یآموزش یفناور  یهاوزارت آموزش و پرورش با استارتاپ  یهمکار -

 منابع 

جهت   یابزار قدرتمند هوش مصنوع(.  1404)  دهیپور، فر  یو مهد  میو مهردل، مر  نهیچوبقلو، سک  یقهرمان

علوم    ،یدر آموزش و پرورش، روانشناس  یهوش مصنوع  یالملل  نیب  شیهما  نی،اولیدرس  یزیبرنامه ر

 .  بوشهر در هزاره سوم، یتیریو مد یاجتماع ،یفرهنگ ،ینیو مطالعات د  یتیترب
 

1 ChatGPT 
2 Copilot 
3 Canva 
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 یابر توسعه حرفه  یبر هوش مصنوع یبرنامه آموزش معلم مبتن کی ریتأث ی(. بررس1404. )محمد راد،یماهران

 .2۳-1(، 1)۳ ،یآموزش زبان با کمک فناور. یبه عنوان زبان خارج  یسیمعلمان زبان انگل

ریزی درسی زبان انگلیسی به عنوان زبان  تحول برنامه  (.140۳) ضارطاهری،  حمد؛ ، اسدی، م یلامحمدی، ل

، آموزش زبان با کمک فناوری ،هایی از دیدگاه معلمانخارجی با »آموزش هوش مصنوعی«: بینش 

2(۳ ،)46-۷۳  . 

ارتقا  ینقش هوش مصنوع(.  1404)  محمد  ،ی مانیفر  یریم در آموزش   یتنوع فرهنگ  رشیدرک و پذ  یدر 

 (.  ۹6)۸، یتیو علوم ترب یمجله مطالعات روانشناس، یدرس یزیو برنامه ر یروانشناس میمفاه 

مجله ،  یدرس  یزیو برنامه ر  یدرس  یمحتوا  یدر بهبود طراح   ینقش هوش مصنوع(.  140۳)  هیراض  ،ینجار 
 (.  ۷)1، یو آموزش یت یعلوم ترب شروانیپ یها افتهی
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Abstract 

The present study was conducted with the aim of evaluating the factors affecting teachers' 

behavioral intention to use artificial intelligence in lesson planning. The present study was of a 

quantitative approach, of an applied type in terms of purpose, and of a descriptive-survey type 

in terms of implementation. The statistical population of the study consisted of all elementary 

school teachers in Tehran. Considering the minimum sample size in structural equation 

modeling methods, 210 people were selected as samples in this study. Accordingly, the non-

probability sampling method was purposeful. Field and library methods were used to collect 

data. In order to determine the validity of the questionnaire, face, content, and construct validity 

were used, and Cronbach's alpha coefficient was used for reliability. Descriptive and inferential 

statistical methods were also used to analyze the data. In the descriptive section, percentages, 

frequencies, tables and graphs were used to describe demographic characteristics including age, 

gender, education and work experience, and mean, standard deviation, skewness and kurtosis 

were used to describe the research variables using IBM SPSS software. In the inferential 

section, structural equation modeling was used with SmartPLS-V3 software to examine the 

hypotheses. The results showed that performance expectations, effort expectations, social 

influence and facilitating conditions have a positive and significant effect on teachers' behavior 

towards using artificial intelligence in lesson planning. 

Keywords: Behavioral Intention, Artificial Intelligence, Performance Expectations, Effort 

Expectations, Lesson Planning 
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